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چکیده
پسـران و نقـش آنـان در آینـدة کشـاورزی موضـوع بسـیاری از بحث‌هـای کشـاورزی در جهـان اسـت. بـا ایـن حـال، 
آمارهـای موجـود نشـان می‌دهنـد کـه پسـران و بـه ویـژه پسـران روسـتایی در حـال دور شـدن از حرفـه‌ی کشـاورزی 
می‌باشـند. در ایـن راسـتا، ایـن پژوهـش بـا هـدف شناسـایی عامل‌های موثـر بر کاهـش گرایش پسـران روسـتایی به حرفه 
کشـاورزی در سـال 1401 انجـام شـد. دیدمـان تحقیـق از نظر ماهیـت موضوع، کمّی، نـوع تحقیق علیّ- ارتباطـی و از نظر 
شـیوه گردآوری داده‌ها، میدانی بود. جامعه آماری شـامل همه‌ی پسـران روسـتایی 15 تا 24 سـاله سـاکن در روسـتاهای 
بخـش بهـاران شهرسـتان گـرگان بـه شـمار 1588 تـن بودنـد. بـا روش نمونه‌گیری تصادفـی چند مرحلـه‌ای و اسـتفاده از 
جـدول مـورگان، 309 تـن از آنـان بـه عنـوان نمونـه تحقیـق انتخـاب شـدند. ابزار پژوهـش پرسشـنامه با پرسـش‌هایی در 
مقیـاس اسـمی، ترتیبـی، فاصله‌ای و نسـبی بود که روایی شـکلی آن با نظرخواهـی از اعضای هیئت علمـی ترویج و آموزش 
کشـاورزی دانشـگاه علوم کشـاورزی و منابع طبیعی گرگان و کارشناسـان ترویج سـازمان جهاد کشـاورزی اسـتان گلسـتان 
و پایایی آن با محاسـبه‌ی ضریب تتای ترتیبی سـنجیده شـد )θ =0/83(. گرایش پسـران روسـتایی به حرفه کشـاورزی به 
ترتيـب اهميـت در شـش عامل: شـغلی، طبیعی- پشـتیبانی، اقتصـادی، فرهنگی، حقوقـی و فنی- اجتماعی قـرار مي‌گيرند 
و 52/46 درصـد از واريانـس کل متغیرهـای تاثًیرگذار بر گرایش نداشـتن پسـران روسـتایی به حرفه‌ی کشـاورزی را تبيين 
ميك‌ننـد. آزمون‌هـای من‌ویتنـی و کروسـکال‌والیس نشـان دادنـد کـه تفـاوت معنـی‌داری بین دیدگاه پسـران روسـتایی از 
نظـر متغیرهـای کاهـش دهنـده گرایـش آنان نسـبت بـه حرفه کشـاورزی برحسـب متغیرهای وضعیت تاهل، سـن، شـمار 
مراجعـه بـه شـهر در طـول هفتـه و مسـاحت زمیـن تحت مالکیـت خانـواده وجـود دارد. نتیجة تحلیـل رگرسـیون ترتیبی 
نشـان داد متغیرهـای تحصیالت پسـران و تحصیالت پـدر، نقش منفی و متغیرهای سـن و شـمار روزهای اشـتغال به کار 
کشـاورزی در طول سـال، نقش مثبت در کاهش انگیزه و گرایش پسـران روسـتایی به شـغل کشـاورزی داشـته‌‌اند. توسـعة 
ماشـینی کـردن فعالیت‌هـاي پرزحمـت کشـاورزي و کاهـش هزینه‌های تولیـد و حمایت بیشـتر دولت از بخش کشـاورزی 
بـا اتخـاذ سیاسـت‌های دربردارنـدة برنامه‌های بهبود محيط كسـب و كار كشـاورزي با هدف نگهداشـت پسـران در روسـتا و 

اشـتغال آنـان در حرفـه کشـاورزی از پیشـنهادهای این بررسـی و ارزیابی بوده اسـت. 
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مقدمه
رشـد و توسعه هر كشور در گرو رشد و توسعه بخش‌هاي 
مختلـف اقتصـادي آن بوده و مهم‌ترين عامل مؤثر در توسـعه 
پايدار، منبع‌های انسـاني شايسـته و كارآمد آن كشـور اسـت. 
از ایـن رو، در رونـد توسـعه، بايـد در كنـار دیگـر منبع‌هـا و 
سـرمايه‌هاي مـادي، نقـش اصلـي را به سـرمايه انسـاني داد. 
در ايـن ميـان، پسـران بـه مثابـه بخشـي مهـم از جمعيـت 
هـر كشـور، سـزاوار بهره‌منـدي از امكانـات رشـد و تعالـي و 
شايسـته توجـه بيشـتري مي‌باشـند )سـلطانی و همـکاران، 
1393(. برخـی از پسـران، گـروه بسـیار مهمـی در جامعـه 
کشـاورزی هسـتند کـه در آینـده‌ به کشـاورزی در روسـتاها 
ادامـه خواهنـد داد چـرا کـه دهقانـان سـنتی، سـالخورده بـا 
مهارت‌هـای کـم، منبع‌هـای انسـانی مطلوبـی بـرای توسـعه 
روسـتایی نیسـتند؛ اما پسران سـرمایه‌هایی بالقوه در راستای 
دگرگونی روسـتاها از وضعیــت نامطلوب موجـود به وضعیت 
مطلـوب تلقـی می‌شـوند. کلید جذب این پسـران بـه جامعه 
روسـتایی و حرفه کشـاورزی، شناسـایی و مدنظر قـرار دادن 
گرایش‌هـا و آرزوهـای آنـان چـون حرفـه، درآمـد، منزلـت، 
موقعیـت اجتماعـی و تلاش در راسـتای فراهم کـردن امکان 
دسـتیابی آنـان بـه هدف‌هایشـان اسـت و توسـعه اجتماعـی 
در  روسـتایی  پسـران  و حفـظ  درگـرو جـذب  نیـز  کشـور 
روسـتا و اشـتغال به کشـاورزی اسـت؛ امـا افزایـش جمعیت 
و محدودیت‌هـای اسـتخدام موجـود در بخش غیرکشـاورزی 
باعث شـده که شـماری از پسران روسـتایی با چالش اشتغال 
روبه رو شـوند. از سـوی دیگر اسـتخدام در بخش کشـاورزی 
بـرای پسـران روسـتایی امنیـت حرفـه‌ای بـه همـراه نـدارد 

)حافظـی و میخـک،  1398(. 
نظـام آمـوزش کشـاورزی بایـد همـگام با رشـد جمعیت 
جهـان، تغییـر اقلیم و همچنین پیشـرفت روزافـزون دانش و 
فناوری در علوم کشـاورزی، نسـل کنونی و آینده کشـاورزان 
را بـرای حـل مسـئله و چالش‌هـای احتمالـی سـده کنونـی، 
رقابـت در عرصـه داخلـی و جهانـی، رویارویـی بـا نوسـان‌ها 

سـازد.  آمـاده  نویـن  فناوری‌هـای  از  بهینـه  به‌کارگیـری  و 
دسـتیابی بـه ایـن هدف‌هـا نیازمنـد بازبینـی و به‌روزرسـانی 
پیوسـته نظـام آمـوزش کشـاورزی و پیش‌بینـی و تدویـن 
رهیافـت پسـندیده‌ی آمـوزش کشـاورزان آینـده اسـت. بـا 
وجـود رسـالت عظیمی که نظـام آموزش کشـاورزی در آماده 
سـازی پسـران و توانمندسـازی بهره‌بـرداران حـال و آینـده 
کشـور دارد، ایـن نظـام با آسـیب‌ها و چالش‌های بسـیاری از 
جملـه؛ ضعـف در عامل‌های انگیزشـی برای جذب پسـران در 
رشـته‌های کشـاورزی، پایین بودن سـهم بخش کشـاورزی از 
پذیرش دانش‌آموز در آموزش متوسـطه کشـور، ضعــف بنیه 
علمـی و عملـی دانشـجویان بخش کشـاورزی و نبـود امکان 
لازم در بخش‌هـای تولیـدی و تجـاری کشـاورزی در جـذب 
آنـان رو به رو اسـت )مقـدس فریمانی و محمـودی، 1401(، 
در نتیجـه، گرایـش پسـران روسـتایی بـه حرفـه کشـاورزی 
کاهـش یافتـه و آنـان در حـال دور شـدن از کار کشـاورزی 
و  ممبنـی  )سـواری  می‌باشـند  روسـتایی  منطقه‌هـای  و 

همـکاران، 1398(
تـن  میلیـارد   9 بـه   2050 سـال  در  جهـان  جمعیـت 
خواهد رسـید که 14 درصد آن را پسـران تشـکیل می‌دهند 
)سـازمان خواربار و کشـاورزی جهانـی، 2014(1، با این حال، 
در كشـورهای در حـال توسـعه و از جمله ایـران، فرصت‌های 
اشـتغال و کارآفرینـی بـرای پسـران محـدود بـوده )سـازمان 
خواربـار و کشـاورزی جهانـی، 2014( و ایـن امـر احتمـال 
افزایـش  را  روسـتایی  منطقه‌هـای  از  گـروه  ایـن  مهاجـرت 
داده اسـت )دئوتـی و اسـتراچ، 2016(. بررسـی‌های اخيـر 
در كشـورهاي در حـال توسـعه نشـان مي‌دهنـد عامل‌هـای 
بسـیاري بـر ايجـاد انگيـزه بـراي اشـتغال پسـران روسـتايي 
ایـن  نتایـج  بنابـر  تأثيرگذارنـد.  فعاليت‌هـاي كشـاورزي  در 
بـه  انگيـزة پسـران روسـتايي بسـتگي  افزايـش  بررسـی‌ها، 
سـطح تجربـة آنـان در زمينة كشـاورزي، ميـزان تحصيلات، 
نگـرش بـه آيندة حرفـه‌ای، درآمد كافي، وجـود امكانات لازم 
در روسـتا، توجـه سياسـت‌گذاران و دولتمردان به كشـاورزي 
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بـودن  فراهـم  صـورت  در  دارد.  دسـت  ايـن  از  مـواردي  و 
عامل‌هـای یـاد شـده در روسـتاها، انگيـزة پسـران روسـتايي 
بـراي ورود بـه حرفـه كشـاورزي بـه شـدت افزايـش ميي‌ابد 

)مخـت و همـکاران، 1394(. 
در  جمعيـت  منفـي  رشـد  از  ایـران  در  موجـود  آمـار 
منطقه‌هـای روسـتايي، بـالا رفتـن سـن كشـاورزان و كاهش 
نـرخ رشـد جمعيت روسـتا نسـبت به شـهرها حكايـت دارد. 
همچنیـن بـا کاهـش آرام سـرمایه‌گذاری کشـور در بخـش 
کشـاورزی در سـال‌های گذشـته، شـاهد کاهـش جمعیـت 
شـاغل کشـور در بخـش کشـاورزی هسـتیم بـه طـوری کـه 
ایـران از کشـوری بـا محوریـت جمعیـت روسـتایی در سـال 
۱۳۵۰ کـه بیـش از ۶۰ درصـد آن را روسـتاییان تشـکیل 
مـی‌داد، در سـال ۱۴۰۰ و پـس از گذشـت حدود نیم سـده، 
به کشـوری با جمعیت غالب شهرنشـین تبدیل شـده اسـت. 
یکـی از چالش‌هـای بـازار کار و اشـتغال در سـطح روسـتایی 
ایـن اسـت کـه جمعیـت جـوان روسـتایی بـه دلیـل افـت 
سـرمایه‌گذاری در حوزه‌هـای مختلـف کشـاورزی و صنایـع 
دسـتی، بـه سـمت شـهرها کشـانده شـده و بخـش قابـل 
توجهـی از جمعیـت جـوان ایـن منطقـه‌ بـه صـورت موقـت 
یـا دائم سـاکن شـهرها شـده‌اند )مرکز آمـار ایـران، 1401(. 
در ایـن بیـن، مهاجـرت پسـران روسـتایی تحصیل‌کـرده بـه 
شـهر نیـز افـزون بـر افزایـش میانگین سـنی نیروی انسـانی 
شـاغل در بخـش کشـاورزی، آینـده نیـروی انسـانی شـاغل 
بـه کشـاورزی در روسـتاها را بـا چالـش رو بـه رو می‌سـازد 

.)1401 )احمـدی، 
بنـا بـر بـرآورد مرکـز آمـار ایـران، شـاغلان ثابـت بخش 
کشـاورزی 16/3 درصـد از کل شـاغلان کشـور را تشـکیل 
می‌دهنـد کـه بـا توجـه به بـرآورد و محاسـبات سـال ۱۴۰۰ 
ایـن رقـم شـامل ۳ میلیـون ۸۰۰ هزار تـن از شـاغلان فعال 
جملـه  از  کشـور  ثابـت  روسـتایی  جمعیـت  پیـری  اسـت. 
کار  نیـروی  و  اقتصـادی  فعـالان  انـدک  نسـبت  علت‌هـای 
بخـش کشـاورزی بـه نسـبت کل جمعیـت اسـت. همچنین، 
تنهـا ۲۳ درصـد از کل شـاغلان بخـش کشـاورزی کشـور 

زیـر ۴۰ سـال سـن دارند و سـن نیـروی کار فعـال در بخش 
کشـاورزی ایـران با احتسـاب عشـایر کشـور بسـیار بالاسـت 
و حـدود ۷۷ درصـد جمعیـت شـاغل در ایـن حـوزه بین ۴۰ 
تـا ۸۰ سـال سـن دارنـد. در عین حـال، حـدود ۵۵ درصد از 
کل شـاغلان بخـش کشـاورزی در سـن بازنشسـتگی )یعنی 
بـالای ۵۰ سـال( قـرار دارنـد کـه ایـن خـود باعـث کاهـش 
بهـره‌وری در ایـن حـوزه شـده اسـت. بنـا بـر گـزارش مرکـز 
آمـار، شـاخص توسـعه انسـانی در بحـث سـواد نیـروی کار 
فعـال کشـاورزی نیـز وضعیت مسـاعدی نـدارد. ۳۴ درصد از 
جمعیت روسـتایی و عشـایر کشـور تا سـال ۱۳۹۸، بی‌سواد، 
۳۵ درصـد دارای سـواد دبسـتانی و ۲۵ درصـد راهنمایـی، 
دبیرسـتان و پیـش دانشـگاهی هسـتند. بنـا بـر ایـن آمـار، 
از جمعیـت شـاغل کشـاورزی کشـور  درصـد  تنهـا شـش 
تحصیالت بالاتـر از دیپلم دارنـد )مرکز آمار ایـران، 1401(. 
بـر مبنـای برخـی بررسـی‌های دیگـر، در مجمـوع، جمعیـت 
کشـور دسـت کـم تـا سـال 1375 سـاختاری جـوان، امـا رو 
به میانسـالی داشـته که در سـال 1385 وارد دوره میانسـالی 
شـده اسـت و در سـال 1415 از آن خـارج می‌شـود و در 
سـال 1420 بـه دوره کهـن سـالی خـود وارد خواهـد شـد؛ 
ایـن دگرگونی‌هـا و پویایی‌هـا در سـاختار سـنی جمعیت در 
صـورت نبـود برنامه‌ریـزی مناسـب می‌تواند به آسـیبی برای 
چرخـه زندگـی اقتصـادی و جریان‌هـای ثروت میان‌نسـلی و 
در نهایـت نبـود زمینه‌های توسـعه اقتصادی و رفاهی کشـور 
تبدیـل شـود )ودادهیـر و همـکاران، 1393(. همچنیـن در 
سـطح کشـور نرخ اشـتغال در بخش كشـاورزي به هيچ وجه 
همپـاي رشـد كلـي اشـتغال پيش نرفته اسـت كه بـه ظاهر، 
نـوع نگـرش روسـتاييان و به ويژه پسـران روسـتايي نسـبت 
بـه حرفـه كشـاورزي از مهم‌تريـن علت‌هـای آن بـوده و بـه 
نبـود انگیـزه‌ی آنان براي انتخاب كشـاورزي به عنوان پيشـه 

اصلـي منجر شـده اسـت )علـی بیگـی، 1387(. 
اسـتان گلسـتان بـا شـمار جمعیت حـدود یـک میلیون 
و شـش‌ صـد هـزار تـن، شـامل 58/7 درصـد روسـتایی و 
41/3 درصـد شـهری اسـت. از نظـر اقتصـادی، کشـاورزی 
محـور اصلـی فعالیت‌هـای اقتصـادی مـردم اسـت و در کنار 
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آن دامـداری، شـیلات و صنایـع تبدیلـی کشـاورزی رونـق 
محـروم  و  حاشـیه‌ای  اسـتان‌های  جـزو  اسـتان  ایـن  دارد. 
توسـعه  بـرای  اسـت  ایـن‌رو، ضـروری  از  می‌باشـد،  کشـور 
و  ظرفیـت  بیشـترین  از  بهره‌بـرداری  و  بخش‌هـا  همـه 
توانمندهـای موجـود آن، جهـت کاسـتن از محرومیت‌هـای 
نسـبی برنامه‌ریـزی شـود )سـعیدی و همـکاران، 1398(. در 
اسـتان گلسـتان نرخ مشـارکت اقتصـادي جمعیت 15 سـاله 
و بیشـتر، 37/2 درصـد اسـت و ایـن در حالـی اسـت که نرخ 
بیـکاري جمعیت جوان اسـتان 15/8 درصد اسـت. همچنین 
سـهم اشـتغال بخش‌هـاي عمـده اقتصادي اسـتان گلسـتان 
شـامل بخـش خدمـات 48/4 درصـد، بخـش صنعـت 27/7 
درصـد و بخـش کشـاورزی 23/9 درصـد اسـت )مرکـز آمـار 

ایـران، 1401(. 
عامل‌هـای  کـه  می‌دهنـد  نشـان  پیشـین  بررسـی‌های 
مختلفـی بـر کاهـش انگیـزه و گرایـش پسـران روسـتایی به 
حرفـه کشـاورزی موثرنـد از جملـه اینکـه پژوهش موسـایی 
زراعـي  زميـن  ميـزان  بيـن  داد  نشـان   )1389( عمانـی  و 
زيركشـت، مشـاركت اجتماعـي، درآمـد كشـاورزي و متغيـر 
نگـرش پسـران روسـتايي در زمينـه اشـتغال در فعاليت‌هاي 
كشـاورزي رابطه مثبـت و معني‌داري وجـود دارد و نوع نظام 
مشـاركت  مرتبـط،  سـازمان‌هاي  بـا  آشـنايي  بهره‌بـرداري، 
تغییرپذیـر  روسـتايي،  پسـران  درآمـد  ميـزان  و  اجتماعـي 
بـودن متغیـر نگـرش پسـران روسـتایی در زمینـه اشـتغال 
یافته‌هـای  تبییـن می‌‌‌‌کننـد.  را  فعالیت‌هـای کشـاورزی  در 
پژوهـش ارتیاعـی و همـکاران )1390( نشـان داد مشـارکت 
حـد  در  کشـاورزی  توسـعه  زمینـه  در  روسـتایی  پسـران 
متوسـط اسـت و متغیرهـای سـن، میـزان اراضـی زراعـی، 
اسـتفاده از منبع‌هـای اطلاعاتـی و ارتباطـی و نگرش نسـبت 
بـه اشـتغال در فعالیت‌هـای کشـاورزی بر مشـارکت پسـران 
روسـتایی در زمینه توسـعه کشـاورزی تاثیر بیشـتری دارند. 
سـلطانی و همـکاران )1393( در پژوهشـی با عنـوان تحليل 
عامل‌هـای مؤثـر بـر گرايـش پسـران روسـتايي شهرسـتان 

االيم بـه اشـتغال در بخش كشـاورزي نشـان دادنـد گرايش 
كلـي پسـران روسـتايي بـه اشـتغال در بخش كشـاورزي در 
حـد متوسـط قـرار دارد و مهم‌تريـن متغيرهـاي تأثيرگذار بر 
گرايـش پسـران روسـتايي بـه اشـتغال در بخـش كشـاورزي 
زمينه‌هـاي  بـه  آنـان  آگاهـي  ميـزان  شـامل  ترتيـب  بـه 
از  خانـواده  درآمـد  ميـزان  كشـاورزي،  بخـش  در  اشـتغال 
توليـد محصول‌هـای كشـاورزي و ميـزان حمايت‌هـاي دولت 
از اشـتغال پسـران روسـتايي در بخـش كشـاورزي بودنـد. 
دادنـد  نشـان  پژوهشـی  در   )1394( همـکاران  و  شـمس 
مهم‌تریـن علت‌هـای نبـود زمینـه‌ی گرایش و انگیزه پسـران 
روسـتایی بـه فعالیـت کشـاورزی، پرزحمـت بـودن حرفـه 
کشـاورزی در مقایسـه بـا دیگـر حرفه‌هـا، کـم درآمـد بودن 
حرفـه کشـاورزی نسـبت بـه دیگـر حرفه‌‌هـا، و عـدم توجـه 
کافـی برنامه‌ریـزان و سیاسـتگذاران بـه بخـش کشـاورزی و 
روسـتایی اسـت. بررسـی ملکـی و همـکاران )1394( نشـان 
داد بیـن حرفـه پـدر، سـطح تحصیالت، درآمـد کشـاورزی، 
پیشـینه کشـاورزی و میزان علاقه‌مندی پسـران روستایی به 
اشـتغال در حرفـه کشـاورزی رابطـه معنی‌داری وجـود دارد. 
در پژوهشـی بادسـار و همـکاران )1394( نتیجـه گرفتنـد، 
بین متغیرهای زمینه‌ای شـامل جنس، سـن، پیشـینه‌ی کار 
در روسـتا، درآمد خانوادگی و پیشـینة‌ سـکونت در روسـتا با 
متغیـر وابسـته میـزان گرایـش بـه اشـتغال در روسـتا رابطه 
مثبـت و معنی‌داری وجود دارد. یعقوبـی و همکاران )1396( 
در بررسـی عامل‌هـای بازدارنـدة گرایـش پسـران روسـتایی 
بـه حرفـه کشـاورزی در روسـتاهای قصرشـیرین دریافتنـد، 
بازدارنده‌هـای گرایـش پسـران بـه حرفـه کشـاورزی شـامل 
جذابیـت پاییـن کشـاورزی و نبود تسـهیلات کافی اشـتغال، 
سـودمندی بالاتـر حرفه‌‌هـای غیرکشـاورزی و سـختی کار 
کشـاورزی، نگـرش منفـی به روسـتا و امکان کسـب موقعیت 
بالاتـر در شـهر، نبود بسـتر مناسـب برای کشـاورزی، کمبود 
امکانـات رفاهی، بهداشـتی و تفریحی در روسـتا و سـوددهی 
بالاتر سـرمایه در شـهر اسـت. همچنین سـه متغیر احسـاس 
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ارزشـمندی در روسـتا، سـن و گرایش به روستانشـینی نقش 
مثبـت و سـطح تحصیالت نقش منفـی در احتمـال گرایش 
پسـران روسـتایی بـه اشـتغال در بخش کشـاورزی داشـتند. 
یافته‌هـای پژوهـش حافظـی و میخـک )1398( نشـان داد 
گرایـش پسـران متأهـل نسـبت به مجـردان و مردان نسـبت 
بـه زنـان بـه حرفـه کشـاورزی بـه طـور معنـی‌داری بالاتـر 
بازدارنـدة گرایـش پسـران  می‌باشـد. همچنیـن عامل‌هـای 
روسـتایی به اشـتغال در بخش کشـاورزی بـه ترتیب اهمیت 
اقتصـادی، طبیعـی، اجتماعـی- فرهنگی، حرفـه‌ای، خدماتی 
و مهارتـی هسـتند. سـواری ممبنـی و همـکاران )1398( در 
نتایـج تحقیقـی نشـان دادنـد، سـازه‌های نگـرش، کنتـرل 
رفتـاری درک شـده، هنجـار اخلاقـی، هویـت خـود و هنجار 
سـازه‌های  و  شـده  برنامه‌ریـزی  رفتـار  نظریـه  از  توصیفـی 
خودکارآمـدی، نتیجـه انتظارها، درک رفتـار دیگران، علاقه و 
بازدارنده‌هـا از نظریـه حرفه‌ای شـناخت اجتماعـی، مهم‌ترین 
پیش‌بینـی کننده‌های گرایش پسـران نسـبت به اشـتغال در 

بخش کشـاورزی هسـتند.
آفونـو و آکپوباسـا )2010( در ارزیابـی نگـرش پسـران 
روسـتایی نسـبت به کشـاورزی دریافتند بیشـتر آنان نگرش 
نامسـاعدی نسـبت بـه کشـاورزی دارنـد. ایبیتویـه )2011(، 
در نتایـج بررسـی خـود نشـان داد پسـران روسـتایی دارای 
نگـرش منفـی نسـبت بـه کشـاورزی به عنـوان حرفـه آینده 
در   )2013( آفریقـا2  جنـوب  کشـاورزی  اتحادیـه  هسـتند. 
بررسـی نقـش پسـران در کشـاورزری چنـد کشـور آفریقایی 
نشـان داد، عامل‌هـای کاهـش دهنـده گرایش آنـان به حرفه 
کشـاورزی شـامل تصـور منفـی در مـورد حرفـه کشـاورزی، 
دسترسـی انـدک بـه زمیـن یـا کنتـرل بـر آن، دسترسـی 
ضعیـف بـه اعتبارها و فناوری‌هـای مناسـب، درک خطرهای 
بـازار  درک  کشـاورزی،  تولیـد  بـر  مخاطره‌هـا  یـا  طبیعـی 
مخاطـره آمیـز یـا بی‌ثبـات کشـاورزی، فرصت‌هـای حرفه‌ای 
محـدود بخـش کشـاورزی، نداشـتن مهارت‌های فنـی و نبود 
یـا کمـی حمایـت دولـت از بخـش کشـاورزی بـوده اسـت. 

سـازمان خواربـار و کشـاورزی جهانـی )2014( چالش‌هـای 
اصلـی مشـارکت پسـران در کشـاورزی را شـامل دسترسـی 
بـه دانـش، اطلاعـات و آمـوزش، زمیـن، خدمـات  ناکافـی 
مالـی، حرفه‌‌هـای سـبز )بـه دلیـل نداشـتن مهـارت کافـی(، 
بـازار و همچنیـن حضـور محـدود در گرایش‌های سیاسـی و 
شـکل‌دهی بـه سیاسـت‌هایی کـه بـرای آنـان در نظـر گرفته 
شـده اسـت، می‌دانـد. سـرگو )2014( در نتایج پژوهشـی در 
اتیوپـی نشـان داد اگـر چـه بیشـتر پسـران روسـتایی دختر 
و پسـر بـه حرفـه کشـاورزی علاقه‌مندنـد بـا این حـال نبود 
زمینـه انواع خدمات و زیرسـاخت‌های روسـتایی در مقایسـه 
بـا شـهر، باعث می‌شـود زندگی روسـتایی و کشـاورزی برای 
آنـان بـدون جذابیـت باشـد. نتایج بررسـی‌های بـزو و هلدن 
)2014( در جنـوب اتیوپـی نشـان داد تنهـا 9 درصد پسـران 
روسـتایی گرایـش دارنـد حرفه پـدران خـود را دنبـال کنند 
و بیشـتر آنـان بدلیـل نداشـتن دسترسـی بـه زمیـن ناچـار 
بـه مهاجـرت بـه شـهر می‌شـوند. نتایـج پژوهـش سـینگ و 
گوپتـا )2014( در هنـد نشـان داد بازدارنده‌ها و مسـئله‌های 
حرفـه کشـاورزی باعـث می‌شـود پسـران روسـتایی سـایر 
حرفه‌‌هـا غیـر از کشـاورزی را برگزینند. بررسـی سـلیمان بلو 
و همـکاران )2015( نشـان داد متغیرهـای جنـس و وضعیت 
تاهـل تاثیـر معنی‌داری بر نگرش پسـران روسـتایی در زمینه 
تـرک کار کشـاورزی ندارنـد، ولی متغیر سـطح تحصیلات به 
طـور معنـی‌داری بـر نگرش آنـان در ایـن زمینه موثر اسـت. 
آفانـده و همکاران )2015( در بررسـی مشـارکت پسـران در 
کشـاورزی کنیـا نتیجه گرفتند، پسـران روسـتایی از مالکیت 
زمیـن محـروم هسـتند، دسترسـی کمتـری بـه اعتبارهـای 
مـورد نیـاز و خدمـات ترویجـی دارنـد و بـدون عضویـت در 
گـروه کشـاورزان هسـتند. آنـان دریافتند پسـران روسـتایی 
بـا ویژگی‌هـای حداقـل تحصیالت متوسـطه، پسـر و سـهم 
خانـواده،  تصمیم‌گیری‌هـای  در  بزرگسـال  افـراد  بیشـتر 
وارد  کشـاورزی  کار  در  کـه  دارد  وجـود  کمتـری  احتمـال 
شـوند. نتایـج پژوهـش نورانی )2015( نشـان داد، اشـتیاق و 
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علاقة پسـران روسـتایی بـه حرفه ‌هـای غیرکشـاورزی چون 
مهندسـی و آموزش ممکن اسـت گرایش به خـروج از مزرعه 
را در آنان ایجاد کند. بیشـتر پسـران نگرش منفی نسـبت به 
کشـاورزی داشـتند و بازدارنده‌های سـاختاری چون نداشـتن 
دسترسـی به زمین، مشـارکت آنـان را در کشـاورزی محدود 
کـرده اسـت. نتایـج پژوهـش آکپـان و همـکاران )2015( در 
نیجریـه نشـان داد، پسـر بـودن، شـمار سـال‌های تحصیـل 
رسـمی، درآمـد مزرعه در فصل کشـاورزی گذشـته، مالکیت 
زمین، دسترسـی بـه اعتبارهـا و وضعیت تأهـل تعیین‌کننده 
منفـی بـرای مشـارکت پسـران در فعالیت‌هـای کشـاورزی 
بودند. محدودیت‌های مشـارکت در فعالیت‌های کشـاورزی از 
نظر پسـران عبارت بودند از سـرمایه اولیه ناکافی، تسـهیلات 
اعتبـاری ناکافـی، امکانـات ذخیره‌سـازی ضعیـف محصـول، 
دسترسـی ضعیـف بـه تراکتـور و زمیـن کشـاورزی ناکافـی. 
فلسـیا و همـکاران )2016( در پژوهشـی در نیجریـه نتیجـه 
گرفتنـد، پسـران روسـتایی نگـرش منفـی نسـبت بـه حرفه 
کشـاورزی داشـته و آن را حرفـه‌ای مالل‌آور، خسـته‌کننده، 
خـاص افـراد سـالمند و بدون درآمـد مناسـب می‌دانند. برک 
)2018( در بررسـی عامل‌هـای موثـر بـر خـروج پسـران از 
کشـاورزی در ترکیـه دریافـت، ایـن عامل‌هـا شـامل شـمار 
فرزنـدان، وجـود خانـه در مرکز شـهر و سـطح درآمـد ماهانه 
در   )2020( همـکاران  و  انگاتیگـوا  پژوهـش  نتایـج  اسـت. 
تانزانیـا نشـان دادند، جنسـیت و انـدازه زمین تأثیـر منفی و 
معنی‌داری بر مشـارکت پسـران در کشـاورزی داشـته اسـت. 
تاریـک ابراهیـم و همکاران )2021( در پژوهشـی در اندونزی 
دریافتنـد بخـش کشـاورزی بـه عنـوان منبـع امـرار معـاش، 
بـرای نسـل جـوان، کمتـر مطلـوب اسـت. عامل‌هایـی کـه 
بـر علاقـة پسـران روسـتایی بـه کشـاورزی تأثیر می‌گـذارد، 
اعتبـار، امنیـت آینـده و مسـاحت زمیـن والدیـن اسـت در 
حالـی کـه عامـل امتیـاز، تشـویق والدین، سـطح تحصیلات، 
تناسـب تحصیلـی، ارزش کالا و درآمـد تأثیـر معنـاداری بـر 
علاقـة پسـران روسـتایی بـه کشـاورزی نداشـت. گیردزیوت 
دریافتنـد  لیتوانـی  در  پژوهشـی  در   )2022( همـکاران  و 

نبـود انگیـزه در پسـران بـه کار در کشـاورزی بیشـتر تحـت 
تاثیـر جنسـیت، منطقـه سـکونت و باورهـای پسـران اسـت. 
در پژوهشـی در اتیوپـی )2022( تارکـن و همـکاران فصلـی 
بـودن درآمـد کشـاورزی، ترس از خطـر کشـاورزی و کمبود 
سـرمایه اولیـه را سـه مانـع اصلـی مشـارکت پسـران در کار 
کشـاورزی دانسـته‌اند. همچنیـن آنـان دریافتنـد متغیرهـای 
اعتبـاری،  )بوروکراسـی(  دیوانسـالاری  تحصیالت،  سـطح 
کمبـود سـرمایه اولیـه، تـرس از گـروه، خطـر کـردن و نبود 
اطمینـان و نداشـتن محـل کسـب و کار، تعییـن کننده‌های 
اصلـی مشـارکت پسـران در کسـب و کارهـای کشـاورزی 
در  پژوهشـی  در   ،)2022( همـکاران  و  هنینـگ  هسـتند. 
آفریقـای جنوبـی نتیجـه گرفتنـد، اعطـای کمک‌هـای بدون 
عـوض کـه منبع درآمد آسـانی اسـت و همچنین بی‌سـوادی 
و ادراک راحتی کار کشـاورزی بازدارنده مشـارکت پسـران در 

کشـاورزی می‌شـود.
می‌تـوان  شـده  انجـام  پژوهش‌هـای  بـه  نگاهـی  بـا 
حضـور  بـه  وابسـته  کشـاورزی  توسـعه  آینـده‌ی  دریافـت 
پسـران روسـتایی در بخـش کشـاورزی اسـت بـا ایـن حـال، 
عامل‌هـای فـردی، اقتصـادی، اجتماعـی و زراعـی بـر کاهش 
گرایـش آنـان بـه حرفـه کشـاورزی تاثًیـر گذارند )نـگاره 1(. 
از آنجـا کـه موضـوع کاهـش گرایـش پسـران روسـتایی بـه 
حرفـه کشـاورزی در روسـتاهای بخـش بهـاران شهرسـتان 
گـرگان کـه در سـال‌های اخیـر بخـش زیـادی از جمعیـت 
جـوان خـود را بـه علـت مهاجرت از دسـت داده اسـت دارای 
اهمیـت زیادی اسـت، بنابرایـن شناسـایی متغیرهای کاهش 
دهنـده انگیـزه و گرایش پسـران نسـبت به حرفه کشـاورزی 
می‌توانـد در پيش‌بينـي نـوع رفتـار ایـن گـروه در گزينـش 
يـا عـدم گزينـش حرفـه کشـاورزی بـه عنـوان حرفـة اصلي 
موثـر واقـع شـود. بـا توجه بـه آنچه گفته شـد، هـدف اصلی 
ایـن تحقیـق شناسـایی عامل‌هـای موثـر بـر کاهـش انگیـزه 
و گرایـش پسـران روسـتایی بـه حرفـه کشـاورزی در بخـش 

بهـاران شهرسـتان گـرگان بـود. 



عامل‌های موثر بر کاهش علاقه جوانان روستایی بخش بهاران شهرستان گرگان به حرفه کشاورزی 

فصل نامه علمی پژوهش مدیریت آموزش کشاورزی 42
شماره 64
بهار 1402

نگاره 1 - مدل نظری تحقیق

روش‌شناسی 
موثـر  عامل‌هـای  شناسـایی  هـدف  بـا  تحقيـق  ایـن 
بـر کاهـش انگیـزه و گرایـش پسـران روسـتایی بـه حرفـه 
کشـاورزی و در سـال 1401 و در بخـش بهـاران شهرسـتان 
گرگان انجام شـد. شهرسـتان گرگان دارای دو بخش مرکزی 
و بهـاران اسـت. انتخـاب بخش بهـاران به عنـوان محدوده‌ی 
جغرافیایـی تحقیـق بـه ایـن علت بوده اسـت که روسـتاهای 
ایـن بخـش در سـال‌های اخیـر بخـش زیـادی از جمعیـت 
جـوان خود را به علت مهاجرت از دسـت داده اسـت. دیدمان 
تحقیـق از نظـر ماهیـت موضـوع، کمّـی بـوده، نـوع تحقیـق 
علّـی- ارتباطـی و از نظـر شـیوه گـردآوری داده‌هـا، میدانـی 
بود. جامعه آماری شـامل همه‌ی پسـران روسـتایی پسـر 15 
تـا 24 سـاله سـاکن در روسـتاهای بخـش بهاران شهرسـتان 
گـرگان بـه شـمار 1588 تـن بودنـد. بـا روش نمونه‌گیـری 
تصادفـی چنـد مرحله‌ای و اسـتفاده از جدول مـورگان، 309 
نفـر از آنـان بـه عنوان نمونـه تحقیـق انتخاب شـدند. به این 
ترتیـب کـه در بخـش بهـاران شـامل دو دهسـتان اسـترآباد 
شـمالی و قرق، از دهسـتان اسـترآباد شـمالی 4 روسـتا و از 
دهسـتان قرق 7 روسـتا بـه صـورت تصادفی انتخاب شـدند. 
سـپس بـر مبنـای شـیوه نمونه‌گیـری تصادفـی بـا انتسـاب 
متناسـب، نمونه‌هـا انتخاب شـدند )جدول 1(. ابـزار پژوهش 

ترتیبـی،  اسـمی،  مقیـاس  در  پرسـش‌هایی  بـا  پرسشـنامه 

فاصلـه‌ای و نسـبی بـود کـه روایـی شـکلی بـا نظرخواهـی از 
اعضـای هیئـت علمـی ترویـج و آموزش کشـاورزی دانشـگاه 
علوم کشـاورزی و منابع طبیعی گرگان و کارشناسـان ترویج 
سـازمان جهـاد کشـاورزی اسـتان گلسـتان و پایایـی آن بـا 
انجـام یـک طـرح بررسـی راهنما بـر روی 30 نمونـه در یک 
جامعـه هماننـد بـا جامعـه مـورد بررسـی و خـارج از نمونـه 
آمـاری بـا اسـتفاده از ضریـب تتـای ترتیبـی سـنجیده شـد 
)θ =0/83(. پرسـش‌های پرسشـنامه بـر مبنـای پرسـش‌ها و 

هدف‌هـای تحقیـق تنظیـم شـد و در بردارنـده پرسـش‌هایی 
و  پاسـخگویان  اقتصـادی  و  فـردی  ویژگی‌هـای  زمینـه  در 
دیـدگاه آنـان در مـورد متغیرهـای کاهـش دهنـده انگیـزه و 
گرایـش نسـبت بـه حرفـه کشـاورزی بـود کـه در قالـب 22 
گویـه از طریـق طیف لیکـرت پنج گزینه‌ای )خیلـی زیاد= 5، 
زیـاد= 4، تا حـدی=3، کم= 2 و خیلی کم= 1( مورد پرسـش 
قـرار گرفـت. تجزیـه و تحلیـل داده‌ها بـا توجه به پرسـش‌ها 
و هدف‌های تحقیق و سـطح سـنجش متغیرها با اسـتفاده از 
روش‌هـای آمار توصیفـی )میانگین، واریانس، انحـراف معیار، 
فراوانـی و درصـد( و مقایسـه میانگیـن من‌ویتنی، کروسـکال 
والیـس، تحلیـل عاملـی و رگرسـیون ترتیبـی و بـا اسـتفاده 
بـرای  من‌ویتنـی  آزمـون  شـد.  انجـام   SPSS19 نرم‌افـزار  از 
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 جدول 1- روستاها و شمار نمونه منتخب

نمونه منتخبجمعیت نام روستادهستانبخش

بهاران

استرآباد شمالی

17033اتراچال
24051آلوکلاته

409شمس آباد
23045کماسی

قرق

11018تقرتپه
16030تقی آباد

11824حسین آباد
18036قلی آباد

12025گوزن فارس
10517نوده ملک
11521والش آباد

1588309-جمع

یافته‌ها
بنابـر یافته‌هـای تحقیـق، 42/7 درصـد پاسـخگویان در 
دامنه سـنی 22-19 سـال قرار داشـته و میانگین سـن آنان 
حدود 21 سـال اسـت. 31/4 درصد پاسـخگویان )97 تن( در 
خانـواده خـود دارای 4 تـن و بـه طـور میانگیـن 2/2 تن فرد 
شـاغل در کار کشـاورزی هستند. زمین کشـاورزی خانوادگی 
31/7 درصـد پاسـخگویان )98 تـن(، بیـش از 2/6 هکتـار 
اسـت. 47/9 درصـد )148 تـن(، بیـن 4 تـا 6 بـار در طـول 

هفتـه بـه شـهر مراجعـه می‌کننـد و میانگیـن مراجعـه آنان 
حـدود 5 بـار در هفته اسـت )جدول 2(. بیشـتر پاسـخگویان 

مجـرد )70/9 درصـد(، سـطح تحصیالت 37/2 درصـد آنان 
)115 تـن(، دیپلـم، 35 درصد )108 تن( آنان شـاغل، حرفه 
پـدر بیـش از نیمـی از آنـان )160 تن معـادل 51/8 درصد(، 
کشـاورزی و سـطح تحصیلات پـدر 43/7 درصـد آنان )135 

تـن(، ابتدایـی بود. 

مقایسـه میانگین‌هـای دو جامعـه مسـتقل زمانی کـه داده‌ها 
بـه صـورت ترتیبـی باشـند و آزمـون کروسـکال‌والیس برای 
مقایسـه میانگین‌هـا زمانـی کـه داده‌ها بـه صـورت ترتیبی و 
تعـداد نمونه‌هـا بیـش از دو گـروه باشـد اسـتفاده می‌شـود. 
تحلیـل عاملـی نیز بـا هدف ساده‌سـازی منظم تعـداد زيادی 
متغيـر همبسـته به شـمار کمي سـازه يـا عامل نمايـا، انجام 

می‌شـود )کلانتـری، 1394(. در برخـی از پژوهش‌هـا ممکن 
باشـد  ترتیبـی  سـنجش  سـطح  در  وابسـته  متغیـر  اسـت 
یعنـی شـرط اول اجـرای رگرسـیون‌های چندگانـه )کمـی یا 
فاصلـه‌ای یـا نسـبی بودن( را نداشـته باشـد، در ایـن صورت 
از رگرسـیون ترتیبـی اسـتفاده می‌شـود )صفـری شـالی و 

  .)1394 حبیب‌پورگتابـی، 
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جدول 2- پراکنش پسران روستایی بخش بهاران بر پایه شناسه‌های فردی و اقتصادی 

انحراف معیارمیانگین  درصد فراوانی فراوانیمتغیر

سن )سال(
15-18
19-22
23-25

68
132
109

22
42/7
35/03

20/752/73

میزان مراجعه به شهر )در هفته(
1-3
4-6

بیشتر از 6

89
148
72

28/8
47/9
23/3

2/62حدود 5

شمار افراد خانواده پدری شاغل در کار کشاورزی )تن(
هیچ
1
2

3 و بیشتر

57
90
64
98

18/4
29/1
20/7
31/7

2/15حدود 2

مساحت اراضی کشاورزی خانواده پدری )هکتار(
فاقد زمین
0/5-1/5
1/6-2/6

بیشتر از 2/6

57
90
64
98

18/4
29/1
20/7
31/7

2/192/23

وضعیت تاهل پاسخگویان
مجرد
متاهل

219
90

70/8
29/2

بـا توجـه بـه یافته‌هـای جـدول 3، مهم‌تریـن متغیرهای 
کاهـش دهنـده انگیـزه و گرایـش پسـران نسـبت بـه حرفـه 
کشـاورزی، به ترتیب، "زحمت زیاد حرفه کشـاورزی نسـبت 
بـه دیگـر حرفه‌هـا"، "درآمد کم حرفه کشـاورزی نسـبت به 
دیگـر حرفه‌هـا" و "هزینـه بـالای کار کشـاورزی"، "آینـده 
حرفـه‌ای نامطمئن در حرفه کشـاورزی" و "وجود حرفه‌های 
جدیـد و برتـر از کشـاورزی در منطقـه و گرایـش پسـران به 
آن‌هـا" بـوده اسـت. عامل‌هایـی چـون "نبـود زمینـه میدان 

دادن بزرگترهـا بـه پسـران بـرای ورود به حرفه کشـاورزی"، 
و  کشـاورزان"  علیـه  جامعـه  در  منفـی  تبلیغـات  "وجـود 
"پرخطـر بـودن کشـاورزی بـه عنـوان یـک حرفـه"، در این 

زمینـه دارای اهمیـت کمتـری بوده اسـت.
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جدول 3- اولویت‌بندی متغیرهای کاهش دهنده انگیزه و گرایش پسران نسبت به حرفه کشاورزی

عامل
میانگین 
رتبه‌ای*

انحراف 
معیار

ضریب 
تغییرات

رتبه

4/110/970/2361زحمت زیاد حرفه کشاورزی نسبت به سایر حرفه‌ها

4/011/130/2812درآمد کم حرفه کشاورزی نسبت به سایر حرفه‌ها

3/981/130/2833هزینه بالای کار کشاورزی 

3/891/140/2934آینده حرفه‌ای نامطمئن در حرفه کشاورزی

وجود حرفه‌های جدید و برتر از کشاورزی در منطقه و تمایل 
پسران به آن‌ها  

3/731/140/3055

3/741/160/3106کمبود اراضی کشاورزی مناسب در روستا

3/851/220/3167قیمت پایین محصول‌های کشاورزی

3/841/220/3178نبود آب کافی

3/81/230/3239بازار نامناسب محصول‌های کشاورزی

3/611/180/32610عقب ماندگی کشاورزی و انجام آن به صورت سنتی

3/711/230/33111تسهیلات و امکانات ناکافی برای فعالیت در کشاورزی

3/621/20/33112منزلت بیشتر حرفه‌های دیگر نسبت به حرفه کشاورزی

3/651/210/33113کمبود یا نداشتن ادوات کشاورزی

3/631/210/33214نبود گرایش پسران به سکونت در روستا

تقسیم‌بندی زمین به قطعه‌های کوچک در تقسیم ارث و نبود 
زمینه‌های امکان کشاورزی مکانیزه در آن

3/551/20/33815

3/541/20/33916حاصلخیزی کم خاک و محصول کم تولیدی

3/691/260/34117نبود توجه کافی دولت به کار کشاورزی

3/411/210/35418پستی و بلندی‌ها و ناهمواری‌های زمین‌های کشاورزی روستا

3/461/230/35519اختلاف بین فرزندان در کار کشاورزی و مالکیت زمین و..

3/51/260/36020پرخطر بودن کشاورزی به عنوان یک حرفه

3/421/30/38021وجود تبلیغات منفی در جامعه علیه کشاورزان

نبود زمینه میدان دادن بزرگترها به پسران برای ورود به 
کشاورزی

3/281/270/38722

*دامنه میانگین از 1 تا 5 می‌باشد.
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جدول 4- مقدارKMO  و آزمون بارتلت و سطح معنی‌داری

سطح معنی‌داریمقدار بارتلتمقدار KMOمجموعه مورد تحلیل
عامل‌های کاهش دهنده انگیزه و گرایش 
پسران روستایی نسبت به حرفه کشاورزی

0/83314580/000

بـه منظـور پالایـش متغیر‌هـای کاهـش دهنـده انگیـزه 
و گرایـش پسـران روسـتایی نسـبت بـه حرفـه کشـاورزی به 
عامل‌هـا و تعییـن سـهم هـر یـك از متغیر‌هـا در سـاخت 
بـه  شـد.  اسـتفاده  اکتشـافی  عاملـی  تحلیـل  از  عامل‌هـا 
منظـور تعیین مناسـب بـودن داده‌ها بـرای تحلیـل عاملی از 

ضریـب KMO و آزمـون بارتلـت اسـتفاده شـد. معنی‌داری 
آزمـون بارتلـت در سـطح اطمینـان 99 درصد نشـان دهنده 
همبسـتگی و مناسـب بـودن متغیرهای موردنظر بـرای انجام 

تحلیـل عاملی بـود )جـدول 4(. 

بـرای تعییـن شـمار عامل‌هـا، بـر مبنـای مالک کیسـر 

عمـل شـد. بـر ايـن مبنـا، عامل‌هایـي مـورد پذيـرش قـرار 
مـي گيرنـد كـه مقـدار ويژه آن‌هـا به طـور قابـل ملاحظه‌اي 
 5 جـدول  در  كـه  همان‌گونـه  باشـد.  بزرگ‌تـر  يـك  از 
مشـاهده مي‌شـود‌ شـمار 6 عامـل كـه مقـدار ويـژه آن‌هـا از 
يـك بزرگ‌تـر بـود،‌ اسـتخراج شـد. لازم بـه یـادآوری اسـت 
مقـدار ويـژه بيانگر سـهم هر عامـل از كل واريانـس متغيرها 
مي‌باشـد و هـر چـه مقـدار آن بزرگ‌تـر باشـد، نشـان دهنده 
تاثيـر آن عامـل بيشـتر اسـت.  ايـن اسـت كـه اهميـت و 

عامـل اول بيشـترين سـهم )21/167 درصـد( و عامل ششـم 

كمتريـن سـهم )4/565 درصـد( را در تبييـن واريانـس كل 
متغيرهـا دارنـد. در مجمـوع 17 متغیـر معنـی‌دار شـدند و 6 
متغیـر نیـز در هیـچ کـدام از عامل‌هـا معنی‌دار نشـد. همه‌ي 
عامل‌هـای نامبـرده در مجمـوع 52/464 درصـد از واريانـس 
كل متغيرهـا را تبييـن كردنـد و بـه خـود اختصـاص دادند و 
47/536 درصـد از واريانـس باقي‌مانده بـه عامل‌هایی مربوط 

بـود كـه پيش‌بينـي آن‌هـا فراهم نشـد. 

جدول 5- شمار عامل‌هاي استخراج شده و سهم هر كي از آن‌ها

درصد واريانس مقدار ويژهمقدار ويژهشماره عامل
فراواني تجمعي درصد واريانس 

مقدار ويژه
14/86821/16721/167
21/9328/40229/568
31/8668/11237/681
41/215/26142/942
51/144/95747/898
61/054/56552/464
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واریماکـس،  روش  بـه  عاملـي  چرخـش  نتيجـه  در 

عاملـي  بـار  بـه همـراه  بـه هـر عامـل  متغيرهـاي مربـوط 

آن‌ مشـخص مي‌شـود )جـدول 6(. در نتیجـه بـا توجـه بـه 

ماهیـت متغیرهـا، متغیرهای کاهش دهنـده انگیزه و گرایش 

پسـران روسـتایی نسـبت بـه حرفـه کشـاورزی، متغيرهايـي 

کـم  درآمـد  شـامل  گرفتنـد  قـرار  نخسـت  عامـل  در  كـه 

حرفـه کشـاورزی نسـبت به دیگـر حرفه‌هـا، آینـده حرفه‌ای 

نامطمئـن در حرفـه کشـاورزی، وجـود حرفه‌هـای جدیـد و 

برتر از کشـاورزی در منطقه و گرایش پسـران به آن‌ها و عدم 

توجـه کافـی دولـت بـه کار کشـاورزی، بودند، به طـوری كه 

در جـدول 5 دیـده می‌شـود مقـدار ويژه عامـل اول )4/868( 

از همـه‌ی عامل‌های ديگر بیشـتر بـود و در مجموع 21/167 

درصـد از واريانـس كل متغيرهـا را بـه خـود اختصـاص داد، 

و لـذا، بیشـترین سـهم را در تبییـن متغیرهـا داشـته اسـت. 

طبيعـت متغيرهـاي مربـوط بـه ايـن عامـل بـه گونـه‌اي بود 

کـه تحـت عنـوان "شـغلی" نامگـذاري شـد. متغيرهايي كه 

در عامـل دوم قـرار گرفتنـد شـامل کمبود اراضی کشـاورزی 

ناهمواری‌هـای  و  بلندی‌هـا  و  پسـتی  روسـتا،  در  مناسـب 

زمین‌هـای کشـاورزی روسـتا و تسـهیلات و امکانـات ناکافی 

بـرای فعالیـت در کشـاورزی بودنـد. مقـدار ويـژه عامـل دوم 

برابـر 1/932 بـود و در مجمـوع 8/402 درصد از واريانس كل 

متغيرهـا را بـه خـود اختصـاص داد. ايـن عامـل بـا توجـه به 

متغيرهـاي آن تحت عنـوان "طبیعی-پشـتیبانی" نامگذاري 

شـد. متغيرهایـي كه در عامل سـوم قرار گرفتند شـامل بازار 

نامناسـب محصول‌هـای کشـاورزی، نبـود آب کافـی و قیمت 

پاییـن محصول‌هـای کشـاورزی بودنـد. مقـدار ويـژه عامـل 

سـوم برابـر بـا 1/866 بودنـد و در مجمـوع 8/112 درصـد از 

واريانـس كل متغيرهـا را بـه خـود اختصـاص دادنـد کـه بـا 

توجـه بـه طبيعـت متغيرهـاي تشـيكل‌دهنده آن، مي‌تـوان 

آن را تحـت عنـوان "اقتصـادی" نامگـذاري كـرد. 

در عامـل چهارم، مقـدار ويژه برابر بـا 1/21 و در مجموع 

5/261 درصـد از واريانـس كل متغيرها را بـه خود اختصاص 

داد. عقـب ماندگـی کشـاورزی و انجـام آن به صورت سـنتی، 

پـر خطـر بـودن کشـاورزی بـه عنـوان یـک حرفـه و وجـود 

متغيرهـاي  کشـاورزان  علیـه  جامعـه  در  منفـی  تبلیغـات 

تشـيكل‌دهنده ايـن عامل بودند، لذا تحت عنـوان "فرهنگی" 

نامگـذاري شـد. متغيرهايي كـه در عامل پنجم قـرار گرفتند 

شـامل تقسـیم‌بندی زمین بـه قطعه‌های کوچک در تقسـیم 

ارث و نبـود امـکان کشـاورزی مکانیـزه در آن و اختلاف بین 

فرزنـدان در کار کشـاورزی و مالکیـت زمیـن و.. بودند. مقدار 

ويـژه عامـل یاد شـده برابـر 1/14 بـود و در مجمـوع 4/957 

درصـد از واريانـس كل متغيرهـا را بـه خود اختصـاص داد. با 

توجـه به طبيعت متغيرهـاي تشـيكل‌دهنده آن، مي‌توان آن 

را تحـت عنـوان "حقوقـی" نامگـذاري كرد. در عامل ششـم، 

متغیرهـای کمبود یا نداشـتن ادوات کشـاورزی و نبود زمینه 

میـدان دادن بزرگترهـا بـه پسـران بـرای ورود به کشـاورزی 

داراي بـار عاملـي بسـيار معنـي‌دار و قابـل قبـول بـود. مقدار 

ويـژه عامل یاد شـده برابر بـا 1/05 بـود و در مجموع 4/565 

درصـد از واريانـس كل متغيرهـا را به خود اختصـاص داد لذا 

مي‌تـوان آن‌ را تحـت عنـوان "فنـی- اجتماعی" نـام نهاد. 
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جدول 6- متغيرهاي مربوط به هر كي از عامل‌های و ميزان ضريب‌های به دست آمده از ماتريس دوران يافته

بار عامليمتغیرنام عامل

شغلی

0/718درآمد کم حرفه کشاورزی نسبت به دیگر حرفه‌ها
0/772آینده حرفه‌ای نامطمئن در حرفه کشاورزی

0/532وجود حرفه‌های جدید و برتر از کشاورزی در منطقه و گرایش پسران به آن‌ها
0/652عدم توجه کافی دولت به کار کشاورزی

طبیعی- پشتیبانی
0/734کمبود اراضی کشاورزی مناسب در روستا

0/681پستی و بلندی‌ها و ناهمواری‌های زمین‌های کشاورزی روستا
0/576تسهیلات و امکانات ناکافی برای فعالیت در کشاورزی

اقتصادی 
0/687بازار نامناسب محصول‌های کشاورزی

0/698نبود آب کافی
0/543قیمت پایین محصول‌های کشاورزی

فرهنگی
0/602عقب ماندگی کشاورزی و انجام آن به صورت سنتی

0/604پر خطر بودن کشاورزی به عنوان یک حرفه
0/751وجود تبلیغات منفی در جامعه علیه کشاورزان

حقوقی
تقسیم‌بندی زمین به قطعه‌های کوچک در تقسیم ارث و نبود امکان کشاورزی 

مکانیزه در آن
0/693

0/701اختلاف بین فرزندان در کار کشاورزی و مالکیت زمین و..

فنی- اجتماعی
0/514کمبود یا نداشتن ادوات کشاورزی

0/781نبود زمینه میدان دادن بزرگترها به پسران برای ورود به کشاورزی

بـا توجـه بـه نرمـال نبـودن پراکنـش داده‌هـا، به‌منظـور 
مقایسـه دیدگاه پسران روسـتایی در زمینه متغیرهای کاهش 
دهنـده انگیـزه و گرایـش آنان نسـبت به حرفه کشـاورزی با 
توجـه بـه ویژگی‌های فـردی و اقتصادی از آزمـون من‌ویتنی 
و کروسـکال‌والیس اسـتفاده شـد. یافته‌هـای پژوهش نشـان 

داد تفـاوت معنـی‌داری بیـن نبـود انگیـزه و گرایـش نسـبت 
بـه حرفـه کشـاورزی در بیـن پسـران روسـتایی بـر حسـب 
متغیرهـای وضعیـت تاهـل، سـن، شـمار مراجعه به شـهر در 
طـول هفتـه و مسـاحت زمین تحـت مالکیت خانـواده وجود 

دارد )جـدول 7(. 

جدول 7- تاثیر متغیرهای تحقیق بر کاهش انگیزه و گرایش پسران روستایی نسبت به حرفه کشاورزی

سطح معنی‌داریمقدار آزمونمیانگین رتبه‌هاشمارسطح متغیرمتغیر گروه‌بندی

وضعیت تاهل
90171/6183600/036متاهل
219148/17مجرد

وضعیت اشتغال
9675/362578/50/208بیکار
6184/73شاغل

سن
15-1868125/0410/2210/006
19-22132160/09

109167/52بیشتر از 22
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سطح معنی‌داریمقدار آزمونمیانگین رتبه‌هاشمارسطح متغیرمتغیر گروه‌بندی

تحصیلات

ابتدایی، راهنمایی و 
متوسطه

113152/412/9460/229

115147/54دیپلم
81169/20کاردانی، کارشناسی و بالاتر

شمار مراجعه به 
شهر در طول هفته 

1-389152/687/9240/019
4-6148144/18

72180/11بیشتر از 6

حرفه پدر
160148/012/4830/289کشاورزی
98158/95خدماتی
51169/32دولتی

مساحت زمین 
تحت مالکیت 

خانواده

57150/758/3720/039فاقد زمین
1-1/990177/51
2-2/964141/80

98145/42بیشتر از 2/9

ادامه جدول 7- تاثیر متغیرهای تحقیق بر کاهش انگیزه و گرایش پسران روستایی نسبت به حرفه کشاورزی

بـرای بـرآورد و پیش‌بینـی مهم‌تریـن عامل‌هـای موثر بر 
کاهش انگیزه و گرایش جوانان روسـتایی به حرفه کشاورزی، 
از روش رگرسـیون ترتیبی اسـتفاده شـد. نخسـتین خروجی 
تحلیلـی نشـان دهنـده نتایج آزمون نسـبت احتمـال مدل را 
نشـان می‌دهـد. ایـن آزمـون در واقـع آزمون نسـبت احتمال 
مـدل نهایـی بـه مـدل صفـر می‌باشـد )جـدول 8(. بـا توجه 

بـه سـطح معنـی‌داری کای اسـکوئر، می‌تـوان نتیجـه گرفت 
کـه مـدل نهایـی، مـدل صفـر را منتفـی می‌کند. بـه عبارتی 
بـر پایـه ایـن نتیجـه می‌تـوان گفـت کـه مـدل رگرسـیونی 
مدل مناسـبی اسـت کـه در آن متغیرهای مسـتقل به خوبی 
می‌تواننـد تغییرپذیری‌هـای متغیـر وابسـته را تبییـن کنند.  

جدول 8- خلاصه نتایج اطلاعات نسبت احتمال مدل

سطح معنی‌داریدرجه آزادیکای اسکوئرتفاضل بین نسبت درست نماییمدل

3241/461مدل صفر
2986/974254/4871220/000مدل نهایی

جـدول9، نتایـج آزمون نکوئـی برازش را نشـان می‌دهد که 
نتیجـه دو آمـاره کای اسـکوئر پیرسـون و کای اسـکوئر انحراف 
اسـت. آماره‌هـای آزمـون نکوئی برازش نشـان دهنده همسـازی 
داده‌های مشـاهده شـده با مدل برازش شـده می‌باشـد. با توجه 

بـه ایـن که در جدول سـطح معنـی‌داری آماره انحـراف، بزرگتر 
از 0/05 می‌باشـد، لـذا، می‌تـوان گفـت کـه مـدل رگرسـیونی 
مـدل مناسـبی اسـت، به طـوری که میزان‌هـای متغیر وابسـته 

و متغیرهـای مسـتقل تناسـب خوبی با هـم دارند. 
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جدول 9- خلاصه نتایج اطلاعات نکوئی برازش مدل

سطح معنی‌داریدرجه آزادیکای اسکوئرآماره
117700651740/000پیرسون
2986/974651741/000انحراف

بـرای محاسـبه دقیق میـزان ضریب تعییـن از آماره‌های 
ضریـب تعییـن سـه‌گانه کاکـس و نـل، نیجـل کـرک و مک 
فـادن اسـتفاده می‌شـود کـه بـه نوعـی تقریب‌هـای ضریـب 
میـزان‌  می‌آینـد.  شـمار  بـه  خطـی  رگرسـیون  در  تعییـن 

آماره‌هـای کاکـس و نـل و نیجـل کـرک بیانگر این اسـت که 
چهـار متغیر مسـتقل در مجموع می‌توانند حـدود 8 تا 56/1 
درصـد از واریانس کاهـش انگیزه و گرایش جوانان روسـتایی 

بـه حرفـه کشـاورزی را تبییـن کنند )جـدول 10(. 

جدول 10- میزان‌های آماره‌های ضریب تعیین پزودو 

میزانآماره
0/561کاکس و نل
0/561نیجل کرک
0/079مک فادن

بـر  موثـر  عامل‌هـای  از  یـک  تعییـن سـهم هـر  بـرای 
تغییرپذیری‌هـای کاهـش انگیـزه و گرایش جوانان روسـتایی 
بـه حرفه کشـاورزی، از میزان‌های برآورد فراسـنجه اسـتفاده 
شـد )جـدول 11(. بـر پایـه میزان‌های ایـن آماره، بـه عنوان 
مثـال در مـورد شـمار روزهای اشـتغال به کار کشـاورزی در 
طـول سـال، نتیجـه تأثیـر رگرسـیونی ایـن عامل بـر کاهش 
انگیـزه و گرایـش جوانـان روسـتایی بـه حرفه کشـاورزی در 
سـطح خطایـی کوچکتـر از 0/05 معنـی‌دار بـوده و میـزان 
بـرآورد آن برابـر با 6/679 اسـت که نشـان می‌دهـد با فرض 
ثابـت مانـدن اثـر همـه‌ی متغیرهـای مـدل، افزایـش یـک 
واحـد در شـمار روزهای اشـتغال بـه کار کشـاورزی در طول 

سـال، بـا افزایـش 6/679 واحـد در کاهـش انگیـزه و گرایش 
جوانـان روسـتایی بـه حرفـه کشـاورزی همـراه خواهـد بود. 
همچنیـن، نتایـج بیانگـر نقش منفـی متغیرهـای تحصیلات 
جـوان و تحصیالت پـدر و نقـش مثبـت متغیرهـای سـن و 
شـمار روزهـای اشـتغال به کار کشـاورزی در طول سـال، در 
زمینـة کاهـش انگیـزه و گرایـش جوانان روسـتایی بـه حرفه 
کشـاورزی اسـت. بـا توجـه بـه میـزان ضریب والد مشـخص 
روزهـای  شـمار  متغیـر  را  نقـش  بیشـترین  کـه  می‌شـود 
اشـتغال بـه کار کشـاورزی در طـول سـال، بـا ضریـب والـد 

8/563 دارا اسـت. 

جدول 11- خلاصه نتایج آزمون رگرسیون ترتیبی

سطح معنی‌داریدرجه آزادیوالدانحراف معیاربرآوردمتغیر
2/3141/1643/95110/047سن

4/3852/2133/92610/048-تحصیلات
شمار روزهای اشتغال به کار 

کشاورزی در طول سال 
6/6792/2828/56310/003

2/8381/2465/18910/023-تحصیلات پدر
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بحث و نتیجه‌گیری
ایـن تحقيـق بـا هـدف شناسـایی عامل‌هـای موثـر بـر 
کاهش انگیزه و گرایش پسـران روسـتایی به حرفه کشاورزی 
اسـتان گلسـتان  بهـاران شهرسـتان گـرگان در  بخـش  در 
انجـام شـد. مهم‌تریـن متغیرهـای کاهـش دهنـده انگیـزه و 
گرایش پسـران روسـتایی نسـبت به حرفه کشـاورزی از نظر 
پاسـخگویان به ترتیب "زحمت زیاد حرفه کشـاورزی نسـبت 
بـه سـایر حرفه‌هـا"، "درآمد کم حرفه کشـاورزی نسـبت به 
سـایر حرفه‌هـا" و "هزینـه بـالای کار کشـاورزی"، "آینـده 
حرفـه‌ای نامطمئـن در حرفـه کشـاورزی" و "وجـود حرفه‌ها 
جدیـد و برتـر از کشـاورزی در منطقـه و تمایـل پسـران بـه 
یافته‌هـای تحلیـل عاملـی نشـان داد  بـوده اسـت.  آن‌هـا" 
عامل‌هـای کاهـش دهنده انگیزه و گرایش پسـران روسـتایی 
نسـبت بـه حرفـه کشـاورزی بـه ترتيـب اهميـت در شـش 
عامـل شـغلی، طبیعی، اقتصـادی، فرهنگی، حقوقـی و فنی- 
اجتماعـی قـرار مي‌گيرنـد و 52/464 درصـد از واريانـس کل 
عامل‌هـای کاهـش دهنده انگیزه و گرایش پسـران روسـتایی 
نسـبت بـه حرفـه کشـاورزی را تبييـن ميك‌نند. همـان طور 
كـه از یافته‌هـا مشـخص مي‌شـود عامـل شـغلی در اولويـت 
نخسـت متغیرهـای کاهـش دهنده انگیـزه و گرایش پسـران 
روسـتایی نسـبت بـه حرفـه کشـاورزی قـرار گرفتـه اسـت و 
بيشـترين سـهم )21/167 درصـد( را در تبييـن واريانس كل 
متغيرهـا بـه خـود اختصـاص داده اسـت. بـه عبـارت ديگـر، 
طبق نظر پسـران، بسـياري از مسـئله‌هایی كه کاهش دهنده 
انگیـزه و گرایـش آنـان نسـبت به حرفه کشـاورزی هسـتند، 
مربـوط بـه نگـرش منفـی آنـان نسـبت به ایـن حرفه اسـت 
کـه متاثـر از عامل‌هایـی چـون درآمـد کـم حرفه کشـاورزی 
نسـبت بـه دیگر حرفه‌ها، آینـده حرفه‌ای نامطمئـن در حرفه 
کشـاورزی، وجـود حرفه‌هـای جدیـد و برتر از کشـاورزی در 
منطقـه و گرایـش پسـران به آن‌هـا و عدم توجـه کافی دولت 
بـه کار کشـاورزی اسـت. ايـن یافته‌هـا با یافته‌های شـمس و 
همـکاران )1394(، یعقوبـی و همـکاران )1396(، حافظـی و 

میخک )1398(، اتحادیه کشـاورزی جنـوب آفریقا )2013(، 
سـازمان خواربـار و کشـاورزی جهانـی )2014(، بـزو و هلدن 
 ،)2015( نورانـی   ،)2015( همـکاران  و  آفانـده   ،)2014(
 ،)2016( و همـکاران  فلسـیا   ،)2015( و همـکاران  آکپـان 
بـرک )2018( و تارکـن و همـکاران )2022( همخوانی دارد. 
همچنیـن، یافته‌هـا بیانگـر تفاوت معنـی‌دار بین نبـود انگیزه 
و گرایش نسـبت به حرفه کشـاورزی در بین پسران روستایی 
بر حسـب متغیرهـای وضعیت تاهل، سـن، شـمار مراجعه به 
شـهر در طول هفته و مسـاحت زمین تحـت مالکیت خانواده 
بـود. بـا توجه بـه مقـدار میانگین‌ها، پسـران متاهـل، اهمیت 
بیشـتری بـرای متغیرهـای کاهـش دهنـده انگیـزه و گرایش 
نسـبت بـه حرفـه کشـاورزی قائـل بوده‌انـد. در این مـورد به 
نظـر می‌رسـد پسـران متاهـل از یـک سـو بـا توجه بـه قبول 
مسـئولیت خانـواده و نیـاز بـه یک منبـع درآمدی بـرای رفع 
نیازهای آن به حرفه کشـاورزی وابسـته هسـتند اما از سـوی 
دیگـر، تلقـی آنـان از حرفـه کشـاورزی بـه عنوان یـک حرفه 
پـر زحمـت، پـر خطـر، بـا درآمـد کـم و هزینـه بـالا و آینده 
حرفـه‌ای نامطمئن، باعث شـده اسـت اهمیت بیشـتری برای 
متغیرهـای کاهـش دهنده انگیـزه و گرایش نسـبت به حرفه 
کشـاورزی قائـل باشـند. همچنیـن، بیـن گروه‌هـای مختلف 
پسـران در زمینـه متغیرهای کاهش دهنـده انگیزه و گرایش 
نسـبت بـه حرفـه کشـاورزی برحسـب متغیـر سـن تفـاوت 
معنـی‌داری وجـود دارد. بـا توجـه بـه مقـدار میانگین‌هـا، بـا 
افزایش سـن، آنان اهمیت بیشـتری بـرای متغیرهای کاهش 
دهنـده انگیـزه و گرایـش نسـبت بـه حرفـه کشـاورزی قائل 
هسـتند. افزایش سـن باعث افزایش تجربه و شـناخت بیشتر 
پسـران از حرفـه کشـاورزی و مسـئله و  دشـواری‌های آن 
شـده، در نتیجـه باعث می‌شـود درک بیشـتری از متغیرهای 
کاهـش دهنـده انگیـزه و گرایش نسـبت به حرفه کشـاورزی 
داشـته باشـند. افزون بر ایـن، یافته‌ها بیانگر تفـاوت معنی‌دار 
بیـن گروه‌هـای مختلف پسـران در زمینـه متغیرهای کاهش 
و  بـه حرفـه کشـاورزی  نسـبت  و گرایـش  انگیـزه  دهنـده 
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متغیرهـای شـمار مراجعـه پسـران به شـهر در طـول هفته و 
مسـاحت زمیـن تحـت مالکیـت خانواده آنان اسـت. بـا توجه 
بـه مقـدار میانگین‌هـا، پسـران بـا شـمار مراجعـه بیشـتر به 
شـهر در طـول هفتـه و دارای زمیـن کمتـر تحـت مالکیـت 
خانـواده، اهمیت متغیرهـای کاهش دهنده انگیـزه و گرایش 
نسـبت به حرفه کشـاورزی را بیشـتر ارزیابی کرده‌اند. شـمار 
مراجعـه پسـران به شـهر و آشـنایی آنـان با دیگـر حرفه‌های 
کـم زحمـت و در عیـن حال بـا درآمد بالا نیـز کاهش دهنده 
انگیـزه و گرایـش آنـان نسـبت به حرفه کشـاورزی اسـت که 
پـر زحمـت بودن و درآمد پایین در مقایسـه بـا دیگر حرفه‌ها 
از مشـخصه‌های آن اسـت. ایـن یافتـه بـا یافته‌هـای ارتیاعی 
و همـکاران )1390(، بادسـار و همـکاران )1394(، حافظـی 
و میخـک )1398( و آکپـان و همـکاران )2015( همخوانـی 
دارد. همچنیـن، پسـران بـا خانواده‌هـای دارای زمیـن کمتـر 
نیـز بـه دلیل خرده مالک بودن پدران و کشـاورزی معیشـتی 
خانـواده، تلقـی مثبتـی از ایـن حرفـه ندارند و طبیعی اسـت 
آن را حرفـه‌ای بـا درآمـد کم، آینـده نامطمئـن، دارای ارزش 
و منزلـت کمتـر نسـبت بـه سـایر حرفه‌هـا و بـدون حمایـت 
یافته‌هـای  بـا  یافته‌هـا  ايـن  بداننـد.  دولـت  سـوی  از  لازم 
شـمس و همـکاران )1394(، یعقوبـی و همـکاران )1396(، 
حافظـی و میخـک )1398(، بـزو و هلـدن )2014(، آفانـده 
و همـکاران )2015(، نورانـی )2015(، آکپـان و همـکاران 
)2015(، فلسـیا و همـکاران )2016(، برک )2018( و تارکن 
نتایـج  بـه  توجـه  بـا  دارد.  و همـکاران )2022( همخوانـی 
رگرسـیون ترتیبـی، تحصیالت پسـران و تحصیالت پـدر، 
نقـش منفـی در کاهـش انگیـزه و گرایش پسـران روسـتایی 
بـه حرفه کشـاورزی داشـته اسـت. ایـن نتیجه بـه معنای آن 
اسـت کـه افزایش تحصیلات پسـر و پدر، بیشـتر بـه افزایش 
انگیـزه و گرایـش پسـران روسـتایی بـه حرفـه کشـاورزی 
کمـک می‌کنـد. در واقع، سـطح تحصیلات بیشـتر به کسـب 
دانـش و اطلاعـات جدیـد کشـاورزی منجر می‌شـود و انتظار 
مـی‌رود کشـاورزی هـم توسـط پدر و هم توسـط فرزند پسـر 

بـه شـکل علمـی دنبـال شـود و افزایـش درآمـد و بهبـود 
وضـع زندگـی را بـه همـراه داشـته باشـد، در نتیجـه انگیـزه 
و گرایـش و تعلـق خاطـر پسـر بـه کشـاورزی به عنـوان یک 
حرفـه افزایـش می‌یابـد. ایـن یافتـه بـا یافته‌هـای ملکـی و 
همـکاران )1394(، سـلیمان بلو و همـکاران )2015(، آفانده 
و همـکاران )2015(، تارکـن و همکاران )2022( و هنینگ و 
همـکاران )2022(، همخوانـی دارد و مغایـر بـا یافته یعقوبی 
و همـکاران )1396(، آکپـان و همـکاران )2015( و تاریـک 
ابراهیم و همکاران )2021( اسـت. همچنین متغیرهای سـن 
و شـمار روزهـای اشـتغال بـه کار کشـاورزی در طول سـال، 
نقـش مثبـت در کاهـش انگیـزه و گرایش پسـران روسـتایی 
بـه حرفـه کشـاورزی داشـته اسـت. ایـن نتیجـه بـه معنـای 
آن اسـت کـه افزایش سـن و شـمار بیشـتر روزهای اشـتغال 
پسـران بـه کار کشـاورزی در طـول سـال، به کاهش بیشـتر 
انگیـزه و گرایـش پسـران بـه کار کشـاورزی منجر می‌شـود. 
اگر چه انتظار می‌رود افزایش سـن و شـمار روزهای اشـتغال 
بـه کار کشـاورزی، بـه انباشـت تجربـه بیشـتر در کشـاورزی 
منجـر شـود، بـا این حـال به نظر می‌رسـد این تجربه بیشـتر 
در زمینة شـناخت و درک مسـایل، مشـکلات و بازدارنده‌های 
حرفـه کشـاورزی خـود را بـه پسـران می‌نمایانـد و انگیـزه 
آنـان را بـرای ورود یـا مانـدگاری در آن کاهـش می‌دهد. این 
یافتـه بـا یافته‌هـای یافته‌هـای ارتیاعی و همـکاران )1390(،  
بادسـار و همـکاران )1394( همخوانـی دارد و مغایـر با یافته 

یعقوبـی و همکاران )1396( اسـت.
بـا توجـه بـه یافته‌های تحقیـق و با هدف افزایـش انگیزه 
و گرایـش پسـران روسـتایی بـه فعالیت‌هـای کشـاورزی و 
نگهداشـت آنـان در این حرفه، پیشـنهادهای زیـر را می‌توان 

داد: ارایه 
1. بـا هـدف ارزشـگذاری حرفـه کشـاورزی و افزایـش 
تعلـق خاطـر  و  انگیـزه  افزایـش  و همچنیـن  آن  جذابیـت 
پسـران روسـتایی به حرفه کشـاورزی و ماندگاری در روسـتا، 
بـا بهره‌گیـری از رسـانه‌های ارتبـاط جمعـی بـه ویـژه صدا و 
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سـیمای اسـتان و فضـای مجـازی، ضـرورت دارد نسـبت بـه 
تهیـه برنامه‌هـا و محتـوای مناسـب، جالـب توجـه و جـذاب 

مرتبـط بـا روسـتا و کشـاورزی منطقـه اقدام شـود. 
2. بـا همـکاری مرکز تحقیقات کشـاورزی اسـتان تاکید 
بـر ایـن اسـت کـه نسـبت بـه نیازسـنجی و انجـام تحقیقات 
بـا هـدف توسـعة ماشـینی کـردن فعالیت‌هـاي پرزحمـت 
از  یـک  هـر  در  تولیـد  هزینه‌هـای  کاهـش  و  کشـاورزي 
مرحله‌های کاشـت، داشـت، برداشـت و فرآوری محصول‌های 

کشـاورزی در منطقـه اقـدام شـود.
3. بـا همـکاری مدیریـت ترویـج و اداره فنـی و حرفه‌ای 
شهرسـتان، شایسـته اسـت نسـبت بـه طراحـی و اجـرای 
دوره‌هـای ترویجـی و فنـی و حرفـه‌ای خـاص پسـران بـا 
محوریـت موضوع‌هـای مختلـف کشـاورزی در روسـتاهای 
منطقـه اقـدام شـود. محتـوای ایـن دوره‌هـا بایـد بـا تاکیـد 
بـر معرفـی فناوری‌هـای جدیـد کاهـش دهندة سـختی کار 
کشـاورزی، معرفـی روش‌هـای افزایـش دهندة میـزان تولید 

و درآمـد و بـه ویژه کاهـش هزینه‌های تولیـد و مخاطره‌های 
کار کشـاورزی و تبدیـل کشـاورزی سـنتی بـه روش‌هـای 

باشـد.  نوین 
متولـی  و  اجرایـی  دسـتگاه‌های  بیشـتر  حمایـت   .4
دولتـی شهرسـتان از بخش کشـاورزی و اتخاذ سیاسـت‌های 
دربردارنـدة برنامه‌هـای بهبود محيط كسـب و كار كشـاورزي 
و ایجـاد جذابیـت در منطقه‌هـای روسـتایی از طریـق اعطای 
افزایـش  بـا هـدف  روسـتایی  پسـران  بـه  ویـژه  تسـهیلات 
فرصت‌هـای اشـتغال و ایجـاد درآمـد آنـان در فعالیت‌هـای 
کشـاورزی و غیرکشـاورزی، بـا هـدف نگهداشـت آنـان در 

روسـتا و بخـش کشـاورزی، ضـروری اسـت.  
 

پی‌نوشت
1- Food and Agriculture Organization (FAO)

2- Southern Africa Confederation of Agricultural 

Union (SACAU)
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Abs‌tract

Boys and their role in the future of agriculture is a topic of much agricultural discussion worldwide. However, 

available s‌tatis‌tics indicate that boys, especially rural boys, are turning away from the agricultural profession. In 

this regard, this s‌tudy was conducted in 2022 to identify the factors affecting the decline of inclination of rural 

boys towards agriculture profession. The research approach was quantitative nature, an causal-correlational 

type, and a field data collection method. The s‌tatis‌tical population consis‌ted of all rural boys aged 15 to 24 

living in the villages of Baharan dis‌trict in Gorgan County, with a total of 1588 individuals. A multis‌tage 

random sampling method was used, and the sample size was determined using Morgan's table, with a total 

of 309 individuals selected for the s‌tudy. The research ins‌trument was a ques‌tionnaire with nominal, ordinal, 

interval, and relative scale ques‌tions. The face validity of the ques‌tionnaire was assessed through the opinions 

of the faculty members of the Agricultural Education and Extension Department at the Gorgan University of 

Agricultural Sciences and Natural Resources, as well as the experts in extension from the Agricultural Jihad 

Organization of Goles‌tan Province. Its reliability was measured using the ordinal Theta coefficient (θ = 0.83). 

According to the order of importance, the factors affecting the rural boys' tendency towards the agricultural 

profession were identified as follows: vocational, natural-supportive, economic, cultural, legal, and technical-

social factors. These factors explained 52.46% of the total variance in the variables affecting the rural boys' lack 

of inclination towards the agricultural profession. The Mann-Whitney and Kruskal-Wallis tes‌ts showed that 

there is a significant difference between the attitudes of rural boys towards the agricultural profession in terms 

of variables that reduce their inclination towards it, including marital s‌tatus, age, the number of visits to the city 

during the week, and the area of land owned by their families. The results of ordinal regression analysis showed 

that variables such as the education level of the boys and their fathers had a negative effect, while variables such 

as age and the number of days engaged in agricultural work throughout the year had a positive effect on reducing 

the rural boys' motivation and inclination towards the agricultural profession. The automation of labor-intensive 

agricultural activities, reducing production cos‌ts, and increasing government support for the agricultural sector 

by adopting policies that encompass programs to improve the business environment of agriculture were among 

the recommendations of this s‌tudy to retain boys in rural areas and promote their employment in the agricultural 

profession.

Index Terms: Rural boys, Agricultural profession, Agricultural Education, Agricultural development

Corresponding author: Mohammad Reza Mahboobi

 Email: mahboobi47@gmail.com

Received: 2023/04/03          		        Accepted: 2023/06/21


