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Abstract 

The micro credit fund is a mechanism for mobilizing financial resources and granting 

small loans in order to launch sustainable income-generating activities and strengthen 

women's participation in the rural development process. This descriptive and survey 

research, aimed to identify achievements and barriers ahead the micro credit funds of 

rural women in 2019 in Golestan province. The statistical population of the study was 

913 members of 19 rural women micro credit funds in Golestan province. Using Krejcie 

and Morgan table and stratified random sampling, 226 of them were selected as research 

samples. Data gathered through a researcher made questionnaire and its face validity 

was confirmed by experts. The reliability analysis was calculated with Cronbach alpha 

coefficient and it was 0.91 for achievements section and 0.84 for barriers section. The 

research findings showed that 9 achievements consist of social, occupation, group 

production work, entrepreneurial, self reliance, control on financial resources, 

responsibility acceptance, family stable and gender equity, explain about 61% 

cumulative variance of the funds’ achievements and 10 barriers consist of participation 

barrier, barrier the loss of governmental support, mistrust barrier, individual barrier, 

cultural-economical barrier, dependence barrier and lack of independence, family 

poverty barrier, lack of control barrier, cover barrier and hazards, explain 63.6 % 

cumulative variance of barriers ahead the funds. This study recommended the focus of 

the fund's activities on achieving all the goals in a balanced way, with an emphasis on 

educating members and providing the necessary intellectual and practical contexts to 

promote members' participation in decision-making.      
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 چکیده

اندازی منظور راهبه های کوچکو اعطای وام يمنابع مال جیبرای بس سازوکاریصندوق اعتبارات خُرد، 
 -این تحقیق توصیفيدر روند توسعه روستایي است. زنان و تقویت مشارکت  داریدرآمدزای پا هایتیفعال

در  1398سال در های اعتبارات خرد زنان روستایي صندوقموانع دستاوردها و پیمایشي با هدف شناسایي 
اعتبارات خرد زنان روستایي  صندوق نوزدهنفر از اعضای  913آماری تحقیق  انجام شد. جامعهاستان گلستان 

نفر  226تعداد  ،ایطبقهتصادفي گیری نمونه. با استفاده از جدول کرجسي و مورگان و بودنددر استان گلستان 
 که ساخته استفاده شدمحقق نامهها از پرسشتحقیق انتخاب شدند. برای گردآوری داده عنوان نمونهبهز آنان ا

مقدار آن آلفای کرونباخ محاسبه شد که با ضریب نامه پرسش . پایایيشدیید أبا نظر متخصصان ت آنروایي 
در مجموع  دادهای پژوهش نشان یافته به دست آمد. 84/0و برای بخش موانع  91/0برای بخش دستاوردها 

 ،يجمع یدیاشتغال، کار تول ،ياجتماعشامل دستاورد  نهرا ها صندوق یدرصد واریانس دستاوردها 61حدود 
و ثبات  يتیجنس یبرابر ت،یمسئول رشیپذ ،يمنابع مال به ياتکا به خود، کنترل و دسترس نانه،یمهارت کارآفر

فقدان حمایت دولتي،  ،شامل مشارکت مورد دهرا ها فعالیت صندوقدرصد واریانس موانع  6/63 وخانواده 
، پوشش و کنترل ، وابستگي و عدم استقلال، فقر خانوادگي، فقداناقتصادی-، فرهنگيفردیاعتمادی،  بي

بر  تأکیدبا ای متوازن های صندوق بر تحقق تمام اهداف به گونهتمرکز فعالیت کنند.تبیین ميمخاطرات 

                                                                                                                        
دانشگاه علوم کشاورزی و منابع طبیعي گروه ترویج و آموزش کشاورزی، دانشکده مدیریت کشاورزی، انشیار نویسنده مسئول و د - 1

   (Mahboobi@gau.ac.ir)  گرگان، گرگان، ایران.
DOI: 10.30490/RVT.2021.354063.1341 

 

mailto:Mahboobi@gau.ac.ir


  .....اعتبارات های دستاوردها و موانع صندوق لیتحل

89 

در  لي لازم برای ارتقاء مشارکت اعضاها و بسترهای فکری و عمسازی زمینهفراهمو  آموزش اعضا
 ها از پیشنهادهای این مطالعه است. گیری تصمیم

 .اعتبارات خرد، دستاوردها، موانع زن روستایي،توسعه،  :هاواژهکلید

 مقدمه

به اندازه مردان در توسعه و  دهنديم لیجهان را تشک تیاز کل جمع يمین باًیزنان تقر
چند دهه گذشته نشان  يشده ط انجام هایيبررس .(Gogoi, 2020) جانبه جامعه سهم دارند همه

 لیدل نیبه ا مسئله نیقرار دارند، ا يتیجنس ضیاز مردان در معرض فقر و تبع شیکه زنان ب دهديم
وجود موانع و  رایز ؛ستندیاست که زنان از امکانات لازم برای توانمندی و کاهش فقر برخوردار ن

را  يگونه تلاشزنان، هر ياقتصادی و اجتماع گاهیپا تحولو  رییفراوان بر سر راه تغ هایتیمحدود
 39زنان اگرچه . (Barimani et al., 2012) بردن فقر آنان با مشکل مواجه ساخته است نیبرای از ب

 شینان به آموزش و سهم از بازار کار افزاآ يدسترسو  دهنديم لیرا تشک يکار جهان یرودرصد از نی
به منابع  ي، دسترسشرفتیانداز پ، چشمیریگمیتصم نهیدرزمحال هنوز این گروه بااین ؛است افتهی

های های موجود در برنامهفعالیتهایي مواجه هستند و با چالشآن و حقوق برابر  برو کنترل  يعیطب
این  تأثیرزنان را در فرایند توسعه شناسایي کند و  هم نتوانسته توان موجود و بالقوه توسعه هنوز

. (Soroshmehr et al., 2010) اجتماعي زنان مشخص سازد -را بر بهبود جایگاه اقتصادی هابرنامه
شکاف . اگرچه نوعي است یآنان به منابع اعتبار يدسترس تیوضع ،زنان هیعل ضیاز مظاهر تبع يکی

این شکاف در کشورهای  ،حالبااین ؛وجود دارد سطح جهان در يبه خدمات مال يدر دسترس يتیجنس
 ونیلیم 900به  کینزددهد ها نشان ميبینياین در حالي است که پیش بیشتر است. در حال توسعه

در حال  یکشورهااز ها آن شتریبکه شوند  ياقتصاد جهان ياصل انیجر واردآینده  دههي ط زننفر 
 .(Demirguc-Kunt et al., 2013)هستند  توسعه

 ،قهیمانند نرخ بهره بالا و الزامات وث یيهاتیاست که محدود نیاقتصاددانان ا ياصل دگاهید
ها آن يکه دسترساست  يمعن نیبه ا قهیوث . همچنین نداشتنکنديزنان را از درخواست وام منصرف م

 اریبس ،يز جوامع سنتا یاریدر بسپرداخت وام به زنان  .(Morsy, 2020) است انبه وام کمتر از مرد
 يشغل یها تیموقع توانند يتر از مردان م زنان به مراتب سخت حال نیعتر از مردان بوده و در سخت

ها  بانک بیترت نیخواهد داشت. به ا یدتریدرآمد آنان نوسانات شد جهیرا به دست آورند و در نت  يدائم
هستند و هم  ریدرآمد و فق اختصاص دهند که هم کم يخود را به زنان یها وام شوند يحاضر م يسختبه
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چرخه  نیشکستن ا منظوربه  يزمیمکان يست که طراح ا يهیدارد. بد یادیها نوسانات زدرآمد آن
 ,Taleb and Najafi Asl) دینما جادیا یيفقرزدا یها برنامه در يخواهد توانست تحول بزرگ وب،یمع

2007) .  
به منابع  یيروستا یفقرا يکارآمد، با هدف دسترس يافتیره عنوانبهاعتبارات خرد  کردیرو

 ,.Kiyani et al)است  اجرا شده ریسه دهه اخ يدر طدر حال توسعه  یاز کشورها یاریدر بس يمال

توسعه  تواندميدرآمدزنان کم یبرا ژهیوبهدرآمدزا  یهاتیو گسترش فعال جادیاکه با طوریبه (2021
 هیسرما تواند يم نهیگز کی عنوانبه، (Shahrokhi Sardoo, 2016) ایدنم لیتسهرا  يجوامع محل

مبارزه با فقر از  یقدرتمند برا یابزار عنوانبه و (Yaghoubi, 2006) کند جادیزنان را ا یلازم برا
از اهداف مهم اعتبارات خرد  .(Mayakkannan, 2020)کند تلاش  يارائه خدمات مال قیطر

سازی اجتماعي(، ایجاد و نفس، ظرفیتسازی زنان )خوداتکایي، اعتمادبهتوان به توانمندمي روستایي،
های ایجاد مهارتبخشي به زنان با ، قدرتدرآمدکمهای زنان های درآمدزا برای گروهتوسعه فعالیت

پذیر زنان، افزایش ضریب های آسیبهای اشتغال پایدار برای گروهشغلي در آنان، ایجاد فرصت
ه درآمد حاصل از ها ببه تسهیلات اعتباری، کاهش وابستگي خانواده درآمدکمدسترسي زنان روستایي 

اندازهای غیرمولد زنان در خصوص در مناطق درگیر با خشکسالي(، بکارگیری پسکار کشاورزی )به
های روستایي و افزایش توانمندی نیاز کردن خانواده، شکستن دور فقر و بيمؤثرهای مولد و فعالیت

توجه به تجارب  با .(Badragheh and Abedi, 2011) زنان برای کار گروهي و تعاوني اشاره کرد
ت طرح صندوق اعتبارا 1379موجود، دفتر امور زنان روستایي وزارت جهاد کشاورزی از سال  يجهان

نمود که هدف آن طراحي الگویي بومي از صندوق اعتبار منطبق با شرایط اجرا خرد زنان روستایي را 
های تجمیع سرمایه ،یياعتبارات خرد زنان روستا یاهصندوق سیهدف از تاس .کشور بوده است

فرصت  جادیا ن،یتوان اقتصادی زنان بوده است. علاوه بر ا شیایجاد اشتغال و افزا نهکوچک، زمی
کسب تجربه در زمینه رهبری و مدیریت و شکستن حصارهای جدایي زنان از نیمه دیگر جامعه، 

سیس تأاهداف  گرنیاز مشارکت، از دیپیش عنوانبه ریحس خودباو جادهای کاری و ایفعالیت در گروه
  .(Zaare, 2012) بوده است هاصندوق

نقش زنان در  مسئلهاز لحاظ خاستگاه تاریخي، طرح دهد مروری بر ادبیات موضوع نشان مي
های متفاوتي گردد. از آن زمان تاکنون، رهیافتباز مي توسعه به تحولات بعد از جنگ جهاني دوم

توان آن را در مقاطع تاریخي گوناگون بیان شده است که مي در انهای آنبرای تعریف محتوای برنامه
بر این کرد. نظریه رفاه مطرح یي و توانمندسازی رفاه، برابری، فقرزدایي، کاراقالب پنج نظریه کلي 

توان و بدون شرکت فعالانه در فرایند عوامل منفعل و کم عنوانبهفرض استوار است که زنان پیش
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ماندگي زنان علت عقب ،بر اساس نظریه برابری .خیریه هستند هایتحق دریافت کمکتوسعه، مس
ستقلال مالي زنان طرفداران این نظریه برای ا انجامد.نابرابری است و برابری خود به توسعه مي

 .دانندمي هاوابستگي اقتصادی آنرا پذیری زنان منشأ اصلي آسیب ل هستند وئاهمیت زیادی قا
به نابرابری  ،زنان و مردان در همه ابعاد انیم تساوی بر تأکیدجای ه بفقرزدایي چارچوب نظری 

 ،يل ماللااستق زنان، اقتصادی تیکار، فعال جادیا دیبه ام هینظر نیا پردازد.يدو م نیا انیاقتصادی م
 تأمین نیبنابرا، شده است نیها تدونهیزم ریسا در نابرابری کاهش نابرابری اقتصادی و سپس حذف

است که  يتفاوت نیمهمتر نیشده و ا دهیل اقتصادی زنان دلادر گرو استق يتیجنس راهبردی ازهایین
ریزان توسعه متوجه اهمیت مشارکت برنامه یي،نظریه کارابر اساس  .دارد یيبرابری با فقرزدا هینظر

اند، ولي عنصری ضروری یاد کرده عنوانبهها در فرایند توسعه مشارکت آن اند و اززنان در توسعه شده
د. این دیدگاه، در پي آن است تا با تشویق زنان نشرایط زندگي زنان توجه خاص ندار مستقیماً به بهبود

سو از توان آنان در جهت اهداف توسعه استفاده المنفعه اقتصادی، از یکهای عامفعالیت نشین بهخانه
یي زنان در امر مدیریت و تولید بشمار رود، ابالا رفتن کار ین سکوی پرشي برایسویي ا کند و از

 ،نظریه توانمندسازی .(Latifi et al., 2013) این که هزینه سنگیني به دولت تحمیل شود بدون
در پي توانمندسازی زنان از راه توزیع مجدد  و فقرزدایي است های رفاه، برابری وترکیبي از نظریه

 ليزنان به عوام یمتحد در بحث توانمندسازل سازمان مل. قدرت در داخل خانواده و در جامعه است
ت راییگذاشتن بر تغ تأثیر یبرایي برابر و توانا یهابه منابع و فرصت يدسترسی، ریگمیتصم چون حق

 نییپا ندیفرا کی عنوانبه یتوانمندساز. کنديم تأکید لليالمنیبلي و مح سطدر  یاقتصادي و اجتماع
، فقر کاهش و موجب کنديم تیخود تقو يزندگیط به شرا يشبخبهبود افراد را در تیلقاب، به بالا

 .(Moghaddas Farimani et al., 2020) شوديو عدالت م یتوسعه اقتصادي، نیکارآفر جادیا
 نیدوم .استمانند آموزش و اشتغال  یيرهایسه عنصر مهم دارد: منابع که شامل متغ یتوانمندساز
کنندگان خدمات در نظر گرفت، افتیدر عنوانبهفقط  دیاشاره دارد که زنان را نبا نیبه ا تیعنصر عامل

و  جینتا ایعنصر دستاوردها  نیهستند. سوم رییتغ ندیدر فرا يگران اصلیباز عنوانبهبلکه خود زنان 
 یازهایتواند از برآورده شدن ني. دستاوردها مشوديم جادیا یتوانمندساز ندیکه در اثر فرا امدهاستیپ

 يزندگ مانند خشنود بودن، عزت نفس داشتن، مشارکت در یتردهیچیپ یتا دستاوردها ياساس
 تیو تقو شتریب یيکفازنان خود یتوانمندساز کردی. هدف از روردیگبر را در رهیو غ ياسیس ي،اجتماع

 ، آگاهي،برای توانمندسازی زنان باید پنج مرحله رفاه، دسترسيطبق این نظریه  هاست.آن يدرون
شود. در )مانند تغذیه و درآمد( بررسي مي . در مرحله رفاه، رفاه مادی زنانشودطي  مشارکت و کنترل

 گیرد. در مرحله دسترسي،مرحله از توانمندسازی، رفع تبعیض بین زنان و مردان مدنظر قرار مي این
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 هایدرآمد، خدمات، آموزشزنان باید به عوامل تولید )مانند زمین، کار، سرمایه(، کارهای مولد 
دهند  زا و محصول و دسترنج خود دسترسي داشته باشند. در مرحله آگاهي، زنان باید تشخیصمهارت

جنسیتي  هایشان نیست بلکه نشأت گرفته از نقشها ناشي از کمبودهای شخصيکه مشکلات آن
باور داشتن  نظور از آگاهي،مربوط به فرهنگ است و به همین دلیل قابل تغییر است. در این مرحله م

کنند و مشارکت مي های مربوط به خود شرکتبرابری است. در مرحله مشارکت، زنان در تمام برنامه
ها در جامعه متناسب باشد. برابری در کنترل به معني توازن قدرت بین زنان و ها باید با شمار آنآن

  .(Latifi et al., 2013) مردان است

در طول فعالیت خود اعتبارات خرد  هایصندوق دهدنشان مي های پیشین روری بر پژوهشم
 Rahmani et) نتایج مطالعه رحماني و همکارانکه اند از جمله ایندارای دستاوردهای مختلفي بوده

al., 2010)  زده بم علاوه بر کاهش خرد به زنان روستایي در مناطق زلزله اعتباراتنشان داد واگذاری
مندی زنان پذیری، اعتماد اجتماعي، ارتقاء شخصیت و رضایتمخاطرات مالي خانوارها بر مشارکت

 Alaedini and Jalali)الدیني و جلالي موسوی مثبت بر جای گذارده است. نتایج مطالعه علاء تأثیر

Mousavi, 2011) اثربخشي صندوق اعتبارات خرد زنان روستایي نشان داد عضویت زنان  نهیدرزم
 سامیان و همکارانروستایي در صندوق منجر به بهبود شاخص تنوع منابع درآمدی خانوار شده است. 

(Samian et al., 2016) های اعتبار خرد زنان روستایي در در تحقیقي نشان دادند اثرات صندوق
مندی، توانمندسازی اشتغال های اجتماعي، رضایتاقتصادی و انگیزشي، کاهش آسیب ،استان همدان

نشان  (Ghanbari and Nouri, 2017)گذاری است. نتایج مطالعه قنبری و نوری و توسعه سرمایه
دار و معنـيت مثب تأثیرت و ماندگاری جمعی درآمـد خانوار، اقتصادیت اعتبارات خرد بر وضعیداد 

نشان داد اعتبارات  (Mozaffari and Ziaee, 2017)داشته است. نتایج تحقیق مظفری و ضیایي 
 بوده مؤثرزنان روستایي  یبر توانمندساز يگروه مشارکت و انجام کار، اشتغالبا ایجاد مالي خرد 

در بررسي نقش صندوق اعتبارات خرد بر توانمندی  (Saeidi et al., 2018)سعیدی و همکاران . ستا
های ایجاد اشتغال و نهیدرزمزنان روستایي شهرستان چرداول شهرستان ایلام دریافتند صندوق 

های آموزش تخصصي و مشاوره آموزی،های حرفههای کسب درآمد، برگزاری کلاسفرصت
های اعتبارات خرد عضویت در صندوق تأثیربوده است. در بررسي  مؤثراجتماعي، شغلي و تنوع درآمد 

ریافت وام دریافتند دفعات د (Norozi et al., 2019) بر توانمندی زنان روستایي، نوروزی و همکاران
الهي و همکاران نعمت شده است.زنان  يشناختروانی و اقتصاد یتوانمنداز صندوق باعث افزایش 

(Nematollahi et al., 2019) های در بررسي نقش اعتبارات خرد بر توانمندسازی و نگرش
محیطي زنان روستایي در پروژه ترسیب کربن در خراسان جنوبي نشان دادند این اعتبارات  زیست
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علاوه بر جلب مشارکت زنان در پروژه باعث بهبود وضعیت اقتصادی و اجتماعي آنان شده است. 
اعتبارات خرد بر توانمندسازی زنان  تأثیربا بررسي  (Ahmadi and Fakur, 2020)ور احمدی و فک

 یرا در توانمندساز تأثیر نیشتریخرد ب اتاعتبارسرپرست خانوار تحت پوشش کمیته امداد دریافتند 
 یاقتصاد یو درآمد، به توانمند يشغل یهابا بهبود فرصته و زنان سرپرست خانوار داشت ياجتماع

  .کرده است کمک یي نیززنان سرپرست خانوار روستا
 ،(Parveen and Chaudhury, 2009)پروین و چودری  ،(Urkato, 2012)اورکاتو  مطالعه

 تأثیردهنده نشان ،(Yu et al., 2020) یو و همکاران و (Idrees et al., 2012)ادریس و همکاران 
واداکاراسریل آناندان های اقتصادی است. مثبت اعتبارات خرد بر توانمندسازی زنان روستایي از جنبه

(Vadakarasseril Anandan, 2009)  در مطالعه خود نشان داد برنامه اعتبارات خرد باعث افزایش
 Barai)بارای و آدیکاری . های اجتماعي، اقتصادی و سیاسي شده استنهیزم درزنان هندی  نمندیتوا

and Adhikary, 2013) های اعتبارات خرد در بنگلادش دریافتند با مطالعه دستاوردهای صندوق
 ریزنان فق ژهیوبهی اعضا و بلکه بر توانمنداند درآمد فقرا موفق بوده شیافزا نهیدرزمها نه تنها صندوق

اعتبارات خرد در  تأثیردر بررسي  (Terano et al., 2015)ترانو و همکاران . اندگذاشتهمثبت  تأثیر
 Datta and)داتا و ساهو  مثبت داشته است. تأثیرمالزی دریافتند اعتبارات بر افزایش درآمد اعضا 

Sahu, 2021)های اعتبارات خرد در بنگال ، در مطالعه خود نشان دادند مهمترین دستاورد صندوق
 های روستایي است.در داخل خانواده يانسان یرویمشارکت ن بادرآمدزا  یهاتیفعالاشتغال به  ،غربي

خرد در  يمالمنابع زنان با  یتوانمند در بررسي ارتباط (Akter et al., 2021)آکتر و همکاران 
، یيای، پومالي یریگمیتصمان از نظر نتیجه گرفتند این منابع منجر به بهبود وضعیت زنبنگلادش 

 . ه استشد يو اجتماع ياسیس ياملاک و آگاه تیمالکی، آزاد

در کاهش فقر  هاآنپتانسیل بالای و اعتبارات خرد  هایصندوقدستاوردهای مختلف رغم به
 ویژه در کشورهای در حال توسعه، حاکي از موانعهو توانمندسازی زنان روستایي، شواهد موجود ب

 ,Deyhim and Vahabi)دیهیم و وهابي . مندی از این اعتبارات استمختلف فراروی زنان در بهره

در بررسي وضعیت دسترسي زنان به اعتبارات بانکي نتیجه گرفتند میزان وام اعطایي به زنان  (2003
کافي نبوده و این گروه در اخذ اعتبارات بانکي با موانعي چون نداشتن وثیقه گذاری آنان برای سرمایه

یند اعطای وام مواجه هستند. طالب و ي در بازپرداخت وام و پیچیدگي فراو ضامن، نرخ بهره بالا، ناتوان
استفاده از منابع اعتباری  در، مشکلات زنان روستایي (Taleb and Najafi Asl, 2007) نجفي اصل

ضامن معتبر برای اخذ وام، مصرف وام در  تأمینطرح حضرت زینب )س( بانک کشاورزی را شامل 
های تولیدی های انجام فعالیتامور حمایتي و مصرفي تا تولیدی و عدم تناسب وام دریافتي با هزینه
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در بررسي عوامل بازدارنده  (Soroshmehr et al., 2010)و همکاران  سروش مهراند. زنان دانسته
وانشناختي، ر-فردیهای لفهمؤن همدان دریافتند توانمندسازی اقتصادی زنان روستایي شهرستا

اند. قرباني گذار در این زمینهتأثیرترین موانع نهادی، مهم -مشارکت اقتصادی، زیرساختي و اجتماعي
(Ghorbani et al., 2011) ،موانع مشارکت  با بررسي نقش اعتبارات خرد بر مشارکت زنان روستایي

 این گروه را آموزشي، اجتماعي، اقتصادی، فرهنگي، ساختاری، سیاسي و سازماني دانسته است.
 یخرد در توانمندساز اتاعتبارهای صندوق یهاچالش، (Salehi et al., 2016)صالحي و همکاران 

، يابیبازار -یدی، تولياسیس -ي، حقوقیادار -يتیریهفت عامل مد رادر استان لرستان  یيزنان روستا
 اند.ی ذکر کردهزیرچالش برنامه -و نظارت یاعتبار -ي، مالياعضا، آموزش تیشخص

حاکي از کنترل حداقلي زنان بر اعتبارات  (Goetz and Gupta, 1996)مطالعه گوتز و گوپتا 
 Mahajan and) ماهاجان و گوپتا رامولااندک اعتبارات بر توانمندی آنان بوده است.  تأثیردریافتي و 

Ramola, 1996)  در مطالعه خدمات مالي برای زنان و فقرای روستایي هند نتیجه گرفتند گروه زنان
 ,.Afrin et al)مطالعه آفرین و همکاران  هایي مواجه هستند.در دسترسي به منابع مالي با محدودیت

رغم اثرات مثبت اجتماعي و اقتصادی، های اعتبارات خرد در بنگلادش بهنشان داد برنامه (2008
 Fletschner and)فلسچنر و کني  های کارآفرینانه زنان منجر شود.نتوانسته است به توسعه قابلیت

Kenney, 2014) ترین موانع دسترسي زنان روستایي به منابع مالي را اقتصادی، اجتماعي و مهم
های در بررسي چالش (Mutambanadzo et al., 2013) موتامبانادزو و همکاراناند. فرهنگي دانسته
در ارائه ها صندوق ياساس ينقشرغم های اعتبارات خرد در کشور زیمبابوه دریافتند بهفراروی صندوق
ضعیف  ساختارو  بودجه یهابا چالش ها، این صندوقفقرا ژهیوبه ومحروم  تیخدمات به جمع

 ,.Owusu-Yeboah et al)و همکاران  اوسو یبوانتایج مطالعه  تشکیلاتي و مدیریتي مواجه هستند.

و  نرخ بهره بالا ،زناناعتبارات خرد  هایصندوق يدو چالش اصلدر کشور غنا نشان داد  (2020
 است. وامبرای  قهیضامن و وث یتقاضا

 هایي چوننهیدرزماز یک سو زنان  اعتبارات خرد هایصندوق پیشینه، بررسيبا توجه به 
نفس، انسجام خانواده و ... دبهاعتما، جویيکاهش فقر، مشارکت، زایياشتغال، بهبود کیفیت زندگي

به ها با موانع گوناگوني چون دسترسي محدود از سوی دیگر زنان در اخذ خدمات از آناند و موفق بوده
 لیپروژه تشکهای منفي در مورد زنان و... مواجه هستند. ، قوانین نامناسب، نگرشاعتبارات
به اجرا  یکشاورز سازمان جهادتوسط  1385از سال در استان گلستان اعتبارات خرد  یها صندوق

رغم گذشت بیش از یک دهه از فعالیت بهاست.  بوده صندوق 19ه نتیجه آن تشکیل مده است کدرآ
ها در مناطق مختلف استان، های اعتبارات خرد زنان روستایي در استان گلستان و توسعه آنصندوق
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مشخص نیست و برای متولیان و دست اندرکاران  هاهنوز دستاوردهای مختلف و موانع فراروی آن
مورد های اعتبارات خرد استان صندوقرا در  گفتهپیشای انجام نشده است که ابعاد مطالعهتاکنون 

روند رو، ضرورت دارد از دیدگاه اعضای صندوق که ذینفعان اصلي به شمار ميازاینبررسي قرار دهد. 
بوده چه  پس از بیش از یک دهه فعالیتاعتبارات خرد استان  هایدستاوردهای صندوق مشخص شود

شناخت وضعیت ها با کدام موانع در راستای ارائه خدمات به اعضا مواجه هستند؟ است؟ و این صندوق
در از یک سو تواند ها از نظر میزان دسترسي به اهداف )دستاورها( و موانع تحقق اهداف، ميصندوق

زمینه افزایش اعتماد  ،و از سوی دیگر های آتي صندوق مفید باشدگیری فعالیتریزی و جهتبرنامه
هدف  ،بر این اساس فراهم سازد.را های صندوق فعالیت به صندوق و مشارکت بیشتر آنان در اعضا

های اعتبارات خرد زنان روستایي فعالیت صندوقدستاوردها و موانع کلي پژوهش، بررسي و تحلیل 
 استان گلستان است.

 تحقیق شناسیروش

های اعتبارات شناسایي دستاوردها و موانع صندوقبا هدف  ياکتشاف -يفیپژوهش توصاین   
از لحاظ  يبررس نیا انجام شد. 1398در سال  در استان گلستان يشیمایپه روش بخرد زنان روستایي 

 نامهپرسش. ابزار پژوهش است يشیرآزمایو غ يفیتوص تقایتحقلاعات از نوع اط یروش گردآور
 هاصندوق موانعسنجش و برای  هیگو 42 هاصندوقی دستاوردهاسنجش  یبرا که ساخته بودمحقق

حدی،  ، تاکمخیلي کم، شامل ) تکریل فینامه در قالب طپرسش یهاهیگوهمه . شد نیتدوگویه  34
 اریاخت درنامه پرسش ،یصور یيروا نییتع یقرار گرفتند. برا يبررس مورد زیاد( زیاد و خیلي

 تحالااز اص پسقرار گرفت و نیز گلستان استان  یکشاورز جهادسازمان  جیترو تیریکارشناسان مد
نامه پس از پرسش یيایپا يبررس یبرا کرونباخ یآلفا بیشد. از ضر أییدت يلو شک یيمحتوا

دست  به 84/0 و برای بخش موانع 91/0برای بخش دستاوردها  که مقدار آنشد  استفادهآزمون  شیپ
هشت  در خردت اعتبارا صندوق 19عضو  یيزنان روستانفر از  913پژوهش شامل  یآمار جامعهآمد. 

استان در  قلاآقو  گنبدکاووس، بندرترکمن، گرگان، کلاله، نودشتیم، انیرام، بندرگزشهرستان 
 ،(Krejcie and Morgan, 1970) بر مبنای جدول کرجسي و مورگانحجم نمونه . بودند گلستان

خاب شدند. در بخش انتبه شیوه تصادفي با انتساب متناسب که ( 1)جدول تعیین شد نفر  266
 یبرا ياکتشاف ليعام للیروش تحاز علاوه بر فراواني، درصد، نما و میانگین،  ،توصیفي پژوهش

صه لاخگیری از آن، بهرههدف که  شدها استفاده دستاوردها و موانع صندوق یهاکنندهنییراج تبخاست
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د. کر نییتب یيربنایز ها را برحسب چند عاملاست که بتوان آن یاوهیبه ش يهمبستگ سیکردن ماتر
 استفاده شد. SPSS افزارمها از نرپردازش داده یبراهمچنین 

 های منتخبهای اعتبارات خرد مورد مطالعه، تعداد اعضا و نمونهصندوق .1جدول 

 تعداد اعضا نمونه
 محل استقرار

 ردیف نام صندوق

 شهرستان روستا

 1 مائده بندرگز گلفرا 40 19

 2 الزهرا رامیان ویرو 40 26

 3 الزهرا مینودشت لیسه 20 9

 4 توحید کلاله توحید 20 9

 5 حضرت معصومه گرگان نومل 51 30

 6 حضرت زهرا گرگان سیدمیران 42 24

 7 کوثر رامیان قره قاچ 21 10

 8 کوثر بندرترکمن زابل محله علیا 56 27

 9 حضرت زینب رامیان مشو 30 20

 10 نوریه کاووسگنبد آبادزابل 98 46

 11 آبادنصرت قلاآق آبادنصرت 31 13

 تعداد 449 226

 های پژوهشمأخذ: یافته

 و بحثنتایج 
سواد، دارای همسر شاغل و به طور هل، بيدار، متأخانهاکثر پاسخگویان نتایج نشان داد 

سال قرار داشته و  50تا  31در مقطع سني میانگین دارای سه فرزند هستند. همچنین اکثر آنان 
و سال  3تا  1در صندوق  پاسخگویانسابقه عضویت اکثریت سال بوده است.  41 میانگین سن آنان

 500 بیناعضا  ي اکثرافتیوام درمیزان است.  ن، کمک به درآمد خانواده بودهآنا بیشترانگیزه عضویت 
های دامداری فعالیت نهیزمآنان وام دریافتي را به ترتیب در بیشتربوده و  تومان ونیلیم 1تا هزار تومان 

اولویت  ،اندکار نمودهو اند. پاسخگویاني که با وام دریافتي اقدام به ایجاد کسب و خدماتي هزینه کرده
اعتبار  تأمینترین منبع اکثر پاسخگویان عمده. اندهکسب و کارهای انفرادی داداندازی را به راهنخست 

مالي خود قبل از ایجاد صندوق را بستگان و فامیل ذکر کرده و از عضویت در صندوق اظهار رضایت 
 دارند.

 دستاوردهاییک از متغیرهای مرتبط با شده توسط هرتعیین میزان واریانس تبیین منظوربه
استفاده شد.  اکتشافيبندی شده، از تحلیل عاملي های دستهدر قالب عاملصندوق اعتبارات خرد 
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KMO ها برای تحلیل عاملي از ضریبداده بودنتعیین مناسب  منظور به
استفاده  2و آزمون بارتلت1

(، 2)جدول  KMOدرصد و مقدار مناسب  99داری آزمون بارتلت در سطح اطمینان شد. معني
  دهنده همبستگي و مناسب بودن متغیرهای مورد نظر برای انجام تحلیل عاملي بود. نشان

 

   KMOآماره مقدارو  آزمون بارتلتنتیجه  .2جدول 

 داریسطح معنی بارتلتآماره  KMO آماره
878/0 000/6446 001/0 

  های پژوهش: یافتهمأخذ

، عواملي مورد اساساین  عوامل، بر اساس ملاک کیسر عمل شد. بر تعدادبرای تعیین 
گونه  تر باشد. همانای از یک بزرگقابل ملاحظهها به طور گیرند که مقدار ویژه آنپذیرش قرار مي

تر ها از یک بزرگکه مقدار ویژه آنشدند استخراج عامل  نهتعداد   شودمشاهده مي 3که در جدول 
چه مقدار و هر استهر عامل از کل واریانس متغیرها لازم به ذکر است مقدار ویژه بیانگر سهم  .بود

آن عامل بیشتر است. عامل اول بیشترین  تأثیردهنده این است که اهمیت و نشان ،تر باشدآن بزرگ
درصد( را در تبیین واریانس کل متغیرها  256/2کمترین سهم )م نهدرصد( و عامل  761/25سهم )

 1/39و ند درصد از واریانس کل متغیرها را تبیین کرد 9/60تمامي عوامل نامبرده در مجموع . دندار
 ها میسر نشد. بیني آنکه پیش بودمربوط نیز به عواملي مانده درصد از واریانس باقي

 هایك از آنشده و سهم هرهای استخراجعامل .3جدول 

 فراوانی تجمعی درصد واریانس مقدار ویژه شماره عامل

1 911/13 761/25 761/25 
2 774/4 841/8 602/34 
3 918/2 403/5 005/40 
4 528/2 681/4 686/44 
5 805/1 343/3 029/48 
6 627/1 012/3 041/51 
7 514/1 804/2 845/53 
8 340/1 482/2 328/56 
9 218/1 256/2 886/60 

 های پژوهش: یافتهمأخذ

                                                                                                                        
1. Kayser-Mayer-Olkin 

2. Bartlett test 
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درنتیجه چرخش عاملي، متغیرهای  روش وریماکس استفاده شد. از ،چرخش عاملي منظوربه
نتیجه با توجه به ماهیت (. در4)جدول  شودها مشخص ميعاملي آن بار همراهعامل به  مربوط به هر

 :گذاری شدها به شرح زیر ناممتغیرها، دستاوردهای صندوق
نسبت زنان ) ياجتماع یهايآگاه شیافزاشامل  قرار گرفتند نخستعامل در  کهمتغیرهایي 
زنان )مهارت صحبت کردن در جمع، حل  ياجتماع یهامهارت شیزااف، و...( نیبه حقوق زنان، قوان

زنان  يمشارکت اجتماع شیافزا، زنان ياجتماع یهاتیو بازدارنده فعال يجو سنت کاهش، مسئله و...(
، زنان و مردان از نظر درآمد نیب ینابرابر کاهش، ها و امور روستا(یریگمیدر تصم ی)حضور و همکار

کار  یواگذار، زنان( دیجد لاتیتشک ریزنان در روستا )سا دیجد یآمدن نهادها دیپد یبرا یسازبستر
و  یبه توانمند یيجامعه روستا يآگاه، )نقش( دولت یگریها و کاهش تصدزنان به خود آن

حل  یدر زنان برا فهیاحساس وظ شیافزا، زنان در روستا گاهیمنزلت و جا شیافزا، زنان یها تیقابل
مقدار ویژه  شودمي مشاهده 3که در جدول طوریبهبودند.  او توسعه روست شرفتیپو  مشکلات روستا

درصد از واریانس کل متغیرها  8/25و در مجموع  بودتر بیشاز تمامي عوامل دیگر  (9/13) عامل اول
طبیعت متغیرهای  و لذا، بیشترین سهم را در تبیین متغیرها داشته است. را به خود اختصاص داد

 شده است.گذاری نام "دستاورد اجتماعي"تحت عنوان بود که  ایمربوط به این عامل به گونه
 تداومزنان ) يماندن مشاغل قبل داریو پا یماندگارشامل  ندمتغیرهایي که در عامل دوم قرار گرفت

 یبرا دیشغل جد جادیا، به شغل( دنیبه توسعه و گسترش شغل زنان )وسعت بخش کمک، (يشغل قبل
زنان  يشغل یوربهره شیافزا، زنان( یکاریاشتغال و کاهش ب دیجد یهازنان بدون شغل )فرصت

 یکاریبه کاهش ب کمک، زمان و...( ،يمال ،يجسم يمصرف یهانهیبا هز سهیدر مقا شتری)کسب سود ب
به اشتغال  کمکو  زنان یکاذب برا ریمشاغل سالم، مولد و غ جادیبه ا کمک، دختران جوان خانواده

و در  بود 8/4 برابر مقدار ویژه عامل دومبودند.  خصوص همسر و فرزندان پسرهخانواده ب یاعضا ریسا
این عامل با توجه به متغیرهای  درصد از واریانس کل متغیرها را به خود اختصاص داد. 8/8مجموع 

شامل ند گرفتي که در عامل سوم قرار یمتغیرهاشد. گذاری نام "دستاورد اشتغال"آن تحت عنوان 
مشاغل کوچک و  جادیا یدر زنان برا شیگرا جادیا، زنان نیب يو گروه يتوان کار جمع شیافزا
 یفرد یهامهارت شیافزاي و به اهداف زندگ دنیرس یزنان برا زهیانگ شیافزا، زادرآمد یهاتیفعال

درصد از واریانس  4/5در مجموع  و بود 9/2 برابر با مقدار ویژه عامل سومبودند.  دیتول نهیزمزنان در
توان آن را مي ،دهنده آنبا توجه به طبیعت متغیرهای تشکیلکه  کل متغیرها را به خود اختصاص داد

در  ،5/2 برابر با مقدار ویژهبا  عامل چهارم گذاری کرد.نام "دستاورد کار تولیدی جمعي"تحت عنوان 
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 یتوان در زنان برا جادیا اد.درصد از واریانس کل متغیرها را به خود اختصاص د 7/4 مجموع
نفس اعتمادبه شیافزا، در زنان يزندگ تیریمهارت مد شیافزا، کسب و کار و انجام کار یانداز راه

بالقوه خود )باور خود  یهایينمودن زنان به توانا آگاه، خود( یهایيزنان )شناخت خود و اعتماد به توانا
بودند  دهنده این عاملمتغیرهای تشکیل ،زنان در خانواده گاهیمنزلت و جا بهبودو  (شانیهایيتوانا و

 . شدگذاری نام "کارآفرینانهمهارت دستاورد "تحت عنوان که 
 یبرا دهزیانو  پرهزینهکاهش معاملات گرفتند شامل که در عامل پنجم قرار  متغیرهایي

و  سودده( ریغ ی)در مناطق با کشاورز یها به کار کشاورزخانواده يوابستگ کاهش، زنان
مقدار ویژه عامل بودند. ی دیتول یمولد و بدون استفاده زنان در کارهاریانداز غپس یگذار هیسرما

درصد از واریانس کل متغیرها را به خود اختصاص داد. با توجه  3/3در مجموع  بود و 8/1 برابر مذکور
گذاری نام "دستاورد اتکا به خود"توان آن را تحت عنوان دهنده آن، ميبه طبیعت متغیرهای تشکیل

 شیافزا، ( خودهی)پول و سرما يمنابع مال یکنترل زنان رو شیافزاششم، متغیرهای کرد. در عامل 
 شیافزاو  شغل و... ،يفرزندان در آموزش، زندگ ندهیبهبود آ، و ابتکار زنان در کسب و کار تیخلاق

مقدار ویژه د. دار و قابل قبول بوعاملي بسیار معنيدارای بار  زنان به وام قهیآسان و بدون وث يدسترس
 لذا درصد از واریانس کل متغیرها را به خود اختصاص داد 3در مجموع و  بود 6/1 برابر با عامل مذکور

مقدار هفتم، با  نام نهاد. عامل "منابع مالي دستاورد کنترل و دسترسي به"توان آن را تحت عنوان مي
در این عامل  درصد از واریانس کل متغیرها را به خود اختصاص داد. 8/2در مجموع  ،5/1 برابر با ویژه

 یاجراو  در روستا يو غن ریفق نیب يفاصله طبقات کاهش، و توسعه روستا شرفتیپ هایمتغیر
با توجه به و  بود يدار و قابل قبولدارای بار عاملي بسیار معني ،به حال زنان و روستا دیمف یها پروژه

برابر  مقدار ویژههشتم با  عامل گذاری شد.نام "دستاورد پذیرش مسئولیت"عت آن، تحت عنوان طبی
های متغیردر این عامل  درصد از واریانس کل متغیرها را به خود اختصاص داد. 5/2در مجموع  ،3/1 با

دارای ، در زنان تیو موفق شرفتیبه پ لیو م زهیانگ شیافزاو  ها و دوام خانوادهبهبود روابط در خانواده
دستاورد ثبات "با توجه به طبیعت آن، تحت عنوان و  بود يدار و قابل قبولبار عاملي بسیار معني

در  ضیکاهش تبعو  زنان یبرا یمنابع مختلف درآمد جادیانهم، در عامل  گذاری شد.نام "خانواده
دار و قابل قبول عاملي بسیار معنيدارای بار  زنان و مردان روستا نیو عدالت ب یمورد زنان و برابر

درصد از واریانس کل متغیرها را به  3/2در مجموع و  بود 2/1 برابر با مقدار ویژه عامل مذکور. ددنبو
 نام نهاد.  "دستاورد برابری جنسیتي"توان آن را تحت عنوان مي لذا ؛خود اختصاص داد
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 دست آمده از ماتریس دوران یافتهه ضرایب بیك از عوامل و میزان متغیرهای مربوط به هر. 4دولج
 هاگویه بار عاملی نام عامل

 دستاورد اجتماعي

 های اجتماعي زنانافزایش آگاهي 704/0

  ی اجتماعي زنانهاافزایش مهارت 699/0

 زنانهای اجتماعي کاهش جو سنتي و بازدارنده فعالیت 708/0
  اجتماعي زنان افزایش مشارکت 635/0
 بین زنان و مردان از نظر درآمدکاهش نابرابری  587/0
  زنان در روستا پدید آمدن نهادهای جدید برایسازی بستر 716/0
 دولت)نقش( گری کاهش تصدیها و واگذاری کار زنان به خود آن 712/0
 های زنانآگاهي جامعه روستایي به توانمندی و قابلیت 606/0
 جایگاه زنان در روستاافزایش منزلت و  684/0
 افزایش احساس وظیفه در زنان برای حل مشکلات روستا 529/0
 پیشرفت و توسعه روستا 524/0

 دستاورد اشتغال

 زنان مشاغل قبلي ماندن ماندگاری و پایدار 551/0

 زنان شغل و گسترش کمک به توسعه  734/0

  شغل زنان بدونایجاد شغل جدید برای  747/0
 وری شغلي زنان افزایش بهره 724/0
 کمک به کاهش بیکاری دختران جوان خانواده 713/0
 کاذب برای زنانرکمک به ایجاد مشاغل سالم، مولد و غی 753/0
 خصوص همسر و فرزندان پسرهکمک به اشتغال سایر اعضای خانواده ب 693/0

 جمعي تولیدیکار دستاورد 

 گروهي بین زنانو  جمعيافزایش توان کار  688/0
 زاهای درآمدو فعالیت ایجاد مشاغل کوچکایجاد گرایش در زنان برای  762/0
 رسیدن به اهداف زندگي برایافزایش انگیزه زنان  616/0
 تولید نهیدرزمهای فردی زنان مهارت افزایش 615/0

 کارآفرینانهمهارت دستاورد 

 انجام کاراندازی کسب و کار و راه توان در زنان برایایجاد  727/0
 زنان افزایش مهارت مدیریت زندگي در 843/0
  نفس زنانافزایش اعتمادبه 747/0
  های بالقوه خودتوانایيبه زنان نمودن آگاه  611/0
 زنان در خانوادهو جایگاه بهبود منزلت  529/0

 اتکا به خود دستاورد
 برای زنان دهپرهزینه و زیانکاهش معاملات  707/0

  ها به کار کشاورزیکاهش وابستگي خانواده 672/0
 مولد و بدون استفاده زنان در کارهای تولیدیانداز غیرگذاری پسسرمایه 719/0

 دستاورد کنترل و دسترسي بر منابع مالي

 افزایش کنترل زنان روی منابع مالي )پول و سرمایه( خود 531/0

 ابتکار زنان در کسب و کارافزایش خلاقیت و  558/0
 ...بهبود آینده فرزندان در آموزش، زندگي، شغل و 683/0
 افزایش دسترسي آسان و بدون وثیقه زنان به وام 673/0

 دستاورد پذیرش مسئولیت

 افزایش احساس وظیفه در زنان برای حل مشکلات روستا 546/0
 پیشرفت و توسعه روستا 551/0
 طبقاتي بین فقیر و غني در روستاکاهش فاصله  683/0

 زنان و روستا برایهای مفید اجرای پروژه 673/0

 دستاورد ثبات خانواده
 ها و دوام خانوادهبهبود روابط در خانواده 647/0

 افزایش انگیزه و میل به پیشرفت و موفقیت در زنان 525/0

 دستاورد برابری جنسیتي
 برای زنانایجاد منابع مختلف درآمدی  598/0
 کاهش تبعیض در مورد زنان و برابری و عدالت بین زنان و مردان روستا 630/0

 های تحقیق: یافتهمأخذ
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یک از متغیرهای مرتبط با شده توسط هرتعیین میزان واریانس تبیین منظوربهدر این تحقیق، 
بندی شده، از تحلیل های دستهدر قالب عاملاهداف صندوق اعتبارات خرد  تحققموانع فعالیت و 

و آزمون  KMOها برای تحلیل عاملي از ضریب تعیین مناسب بودن داده منظوربهعاملي استفاده شد. 
 KMOدرصد و مقدار مناسب  99داری آزمون بارتلت در سطح اطمینان بارتلت استفاده شد. معني

  انجام تحلیل عاملي بود.دهنده همبستگي و مناسب بودن متغیرهای مورد نظر برای (، نشان5)جدول 

   KMOو مقدار آماره آزمون بارتلتنتیجه  .5جدول 

 داریسطح معنی بارتلتآماره   KMO آماره 
871/0 000/4062 000/0 

 های پژوهش: یافتهمأخذ

، عواملي مورد اساساین  برای تعیین تعداد عوامل، بر اساس ملاک کیسر عمل شد. بر
گونه  تر باشد. همانای از یک بزرگها به طور قابل ملاحظهمقدار ویژه آنگیرند که پذیرش قرار مي

تر ها از یک بزرگکه مقدار ویژه آنشدند استخراج عامل  10تعداد   شودمشاهده مي 6که در جدول 
چه مقدار و هر استلازم به ذکر است مقدار ویژه بیانگر سهم هر عامل از کل واریانس متغیرها  . بود

آن عامل بیشتر است. عامل اول بیشترین  تأثیردهنده این است که اهمیت و نشان ،تر باشدگآن بزر
. دندرصد( را در تبیین واریانس کل متغیرها دار 7/2کمترین سهم )دهم درصد( و عامل  9/27سهم )

درصد از  4/36و ند درصد از واریانس کل متغیرها را تبیین کرد 6/63در مجموع  مذکورتمامي عوامل 
 ها میسر نشد. بیني آنکه پیش بودمربوط نیز به عواملي مانده واریانس باقي

 هایك از آنهای استخراج شده و سهم هرعامل .6جدول 

 فراوانی تجمعی درصد واریانس مقدار ویژه شماره عامل

1 161/11 904/27 904/27 
2 776/2 941/6 844/34 
3 120/2 301/5 145/40 
4 842/1 605/4 750/44 
5 507/1 769/3 519/48 
6 355/1 388/3 906/51 
7 290/1 224/3 130/55 
8 201/1 003/3 133/58 
9 123/1 809/2 942/60 
10 064/1 660/2 602/63 

 های پژوهش: یافتهمأخذ  
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ها مشخص عاملي آن عامل به همراه بار نتیجه چرخش عاملي، متغیرهای مربوط به هردر
  گذاری شد.ها به شرح زیر نامبا توجه به ماهیت متغیرها، موانع صندوق نتیجهدر(. 7)جدول  شودمي

وسیله  عنوانبهعدم اعتماد زنان به صندوق شامل  قرار گرفتند نخستمتغیرهایي که در عامل 
 سیس صندوق،رغم تأده توسط زنان عليپرهزینه و زیان، ادامه معاملات درآمدیکننده منابع ایجاد

های خانواده، عدم مشارکت مناسب زنان در گیریعدم مشارکت مناسب زنان در تصمیم
های روستا و محل، فقدان گیریهای صندوق، عدم مشارکت مناسب زنان در تصمیم گیری تصمیم

عدم  انداز( کافي زنان، فقدان منزلت و جایگاه مناسب برای زنان در روستا وپشتوانه مالي )پس
 (2/11) مقدار ویژه عامل اول شوددیده مي 6که در جدول طوریبهبودند.  ا به خود زناناستقلال و اتک

درصد از واریانس کل متغیرها را به خود اختصاص  9/27و در مجموع  بودتر بیشاز تمامي عوامل دیگر 
طبیعت متغیرهای مربوط به این عامل به  و لذا، بیشترین سهم را در تبیین متغیرها داشته است. داد

متغیرهایي که در عامل دوم قرار  شده است.گذاری نام "مانع مشارکت"تحت عنوان بود که  ایگونه
از  يافتیوام در يکم، پرداخت و..(از صندوق )زمان باز يافتیبازپرداخت وام در وهیششامل  ندگرفت

دولت از  يکاف تیحما عدم، در دادن وام ضیتبع، کسب و کار سودمند کی یاندازراه یصندوق برا
 يمراجعه کاف عدم، زنان در منطقه یدیفروش محصولات تول یبازار مناسب برا نبود، صندوق

وام  يو عدم همخوان يتورم و گران وجود، کارشناسان به محل و کمک به حل مشکلات صندوق
درصد از  9/6و در مجموع  بود 8/2 بربرا مقدار ویژه عامل دومبودند.  از صندوق با آن يافتیدر

مانع "این عامل با توجه به متغیرهای آن تحت عنوان  واریانس کل متغیرها را به خود اختصاص داد.
استقبال  عدمشامل ند گرفتي که در عامل سوم قرار یمتغیرهاشد. گذاری نام "فقدان حمایت دولتي

 یگذارهیو سرما زاندازنان در پس تیاحساس امنعدم ، )دختران( از صندوق کردهلینسل جوان تحص
اعتماد زنان به کارکنان دولت  عدم، شرفتیها به پآن لیزنان به وضع موجود و عدم تما تیرضا، پول

 پول خود در صندوق یگذارهیانداز و سرماپس یزنان برا نییپا زهیانگو  که با صندوق در ارتباطند
درصد از واریانس کل متغیرها را به  3/5در مجموع  و بود 1/2 برابر با مقدار ویژه عامل سوم. بودند

توان آن را تحت عنوان مي ،دهنده آنبا توجه به طبیعت متغیرهای تشکیلکه  خود اختصاص داد
درصد از  6/4در مجموع  ،8/1 برابر با مقدار ویژهبا  عامل چهارم گذاری کرد.نام "اعتمادیمانع بي"

 یکسب و کارها یاندازعدم وجود ابتکار نزد زنان در راه واریانس کل متغیرها را به خود اختصاص داد.
 ،صندوق جادیساعات کار زنان با ا شیافزاو  زنان عضو لاتیبودن سطح تحص نییپاسودمند، 
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را  اعتبارات خردفعالیت و تحقق اهداف صندوق بودند که موانع  دهنده این عاملمتغیرهای تشکیل
 . شدگذاری نام "فردیمانع "تحت عنوان نمایند و لذا تبیین مي

در صندوق در  تیو فعال تیعضو یبالا نهیهزگرفتند شامل متغیرهایي که در عامل پنجم قرار 
کسب و کار زنان با وام  یحاکم در روستا برا اقتصادی -يفرهنگ موانعو  با سود و منافع آن سهیمقا
درصد از واریانس کل متغیرها  8/3در مجموع  بود و 5/1 برابر ویژه عامل مذکور مقداري بودند. افتیدر

توان آن را تحت عنوان دهنده آن، ميرا به خود اختصاص داد. با توجه به طبیعت متغیرهای تشکیل
در  یوجود فرهنگ مردسالارششم، متغیرهای گذاری کرد. در عامل نام "اقتصادی -مانع فرهنگي"

دارای بار عاملي بسیار  و..( لی)فام يخارج يزنان به منابع مال يوابستگ استمراریي و روستا یهاخانواده
درصد از واریانس  4/3در مجموع و  بود 3/1 برابر با مقدار ویژه عامل مذکورد. دار و قابل قبول بومعني

 "مانع وابستگي و عدم استقلال" توان آن را تحت عنوانمي لذا ؛کل متغیرها را به خود اختصاص داد
درصد از واریانس کل متغیرها را به  2/3در مجموع  ،3/1 برابر با مقدار ویژههفتم، با  نام نهاد. عامل

 ای ترکو  زنان يبده شیمشکل بازپرداخت وام و افزا هایمتغیردر این عامل  خود اختصاص داد.
دار و قابل دارای بار عاملي بسیار معني ،از صندوق يدر مشاغل ناش تیدختران با فعال لیکاهش تحص

هشتم با  عامل گذاری شد.نام "مانع فقر خانوادگي"با توجه به طبیعت آن، تحت عنوان و  بود يقبول
در این  درصد از واریانس کل متغیرها را به خود اختصاص داد. 3در مجموع  ،2/1 برابر با مقدار ویژه

 یزنان برا يکاف يمهارت فن نداشتنو  خود يافتیزنان بر وام در اریاخت عدم کنترل وهای متغیرعامل 
با توجه به طبیعت آن، و  بود يدار و قابل قبولدارای بار عاملي بسیار معني، کسب و کار یاندازراه

 هایتیدر فعال ادیوجود خطرات زنهم، در عامل  گذاری شد.نام "کنترل مانع فقدان"تحت عنوان 
زنان  یو آموزش مهارت کسب و کار برا يفن یهادوره يکمو  صندوق لاتیشده با تسه یانداز راه

در و  بود 1/1 برابر با مقدار ویژه عامل مذکور. ددندار و قابل قبول بودارای بار عاملي بسیار معني
توان آن را تحت عنوان مي لذا ؛درصد از واریانس کل متغیرها را به خود اختصاص داد 8/2مجموع 

 یعدم پوشش مناسب صندوق براگرفت قرار دهم که در عامل  ینام نهاد. متغیر "مانع مخاطرات"
 گذاری شد.نام "مانع پوشش"با توجه به طبیعت آن، تحت عنوان که  بود روستا درآمدکمو  ریزنان فق

را به خود درصد از واریانس کل متغیرها  7/2در مجموع  وبود  1/1 برابر با مقدار ویژه عامل مذکور
 اختصاص داد.
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 دست آمده از ماتریس دوران یافتهه یك از عوامل و میزان ضرایب بمتغیرهای مربوط به هر .7 جدول
 هاگویه بار عاملی نام عامل

 مانع مشارکت

 کننده منابع درآمدی وسیله ایجاد عنوانبهعدم اعتماد زنان به صندوق  66/0
 سیس صندوق رغم تأتوسط زنان عليده زیانپرهزینه و  ادامه معاملات 57/0
 های خانواده گیریعدم مشارکت مناسب زنان در تصمیم 60/0

 های صندوقگیریعدم مشارکت مناسب زنان در تصمیم 61/0
 های روستا و محل گیریعدم مشارکت مناسب زنان در تصمیم 66/0

 انداز( کافي زنانفقدان پشتوانه مالي )پس 59/0

 فقدان منزلت و جایگاه مناسب برای زنان در روستا 59/0

 عدم استقلال و اتکا به خود در زنان   56/0

 مانع فقدان حمایت دولتي

 پرداخت و..( زمان بازوام دریافتي از صندوق )شیوه بازپرداخت  53/0
 اندازی یک کسب و کار سودمندکمي وام دریافتي از صندوق برای راه 64/0
 تبعیض در دادن وام  64/0
 عدم حمایت کافي دولت از صندوق  74/0
 نبود بازار مناسب برای فروش محصولات تولیدی زنان در منطقه 74/0
 عدم مراجعه کافي کارشناسان به محل و کمک به حل مشکلات صندوق  73/0
 وجود تورم و گراني و عدم همخواني وام دریافتي از صندوق با آن 66/0

 اعتمادیمانع بي

 کرده )دختران( از صندوق عدم استقبال نسل جوان تحصیل 53/0
 گذاری پول خود در صندوقانداز و سرمایهانگیزه پایین زنان برای پس 54/0
 گذاری پول و سرمایه اندازعدم احساس امنیت زنان در پس 76/0
 پیشرفتها به و عدم تمایل آنوضع موجود رضایت زنان به  78/0
 عدم اعتماد زنان به کارکنان دولت که با صندوق در ارتباطند 52/0

 فردیمانع 
 اندازی کسب و کارهای سودمند  عدم وجود ابتکار نزد زنان در راه 58/0
 پایین بودن سطح تحصیلات زنان عضو 76/0
 افزایش ساعات کار زنان با ایجاد صندوق  66/0

 اقتصادی -مانع فرهنگي
 هزینه بالای عضویت و فعالیت در صندوق در مقایسه با سود و منافع آن 86/0

 موانع فرهنگي حاکم در روستا برای ایجاد کسب و کار توسط زنان با وام دریافتي 81/0

 مانع وابستگي و عدم استقلال
 های روستایيسالاری در خانوادهموجود فرهنگ مرد 80/0

 استمرار وابستگي زنان به منابع مالي خارجي )فامیل و..(  83/0

 مانع فقر خانوادگي
 ترک یا کاهش تحصیل دختران با فعالیت در مشاغل ناشي از صندوق 58/0
 مشکل بازپرداخت وام و افزایش بدهي زنان 51/0

 کنترل مانع فقدان
 عدم کنترل و اختیار زنان بر وام دریافتي خود  74/0
 اندازی کسب و کار  نداشتن مهارت فني کافي زنان برای راه 67/0

 مانع مخاطرات
 اندازی شده با تسهیلات صندوق های راهوجود خطرات زیاد در فعالیت 78/0

 های فني و آموزش مهارت کسب و کار برای زنان کمي دوره 77/0

 روستا درآمدکمعدم پوشش مناسب صندوق برای زنان فقیر و  72/0 مانع پوشش

 های پژوهش: یافتهمأخذ
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 و پیشنهادها گیرینتیجه

های اعتبارات خرد زنان روستایي در صندوق دستاوردهایمجموع نتایج تحقیق نشان داد  در
مهارت ي، جمع یدیکار تول، اشتغالي، اجتماعدستاورد  نهشامل به ترتیب اهمیت استان گلستان 

ي تیجنس یبرابرو  ثبات خانواده، تیمسئول رشیپذي، منابع مال کنترل بر، اتکا به خود، نانهیکارآفر
های اعتبارات خرد زنان روستایي را صندوق دستاوردهایکل  واریانسدرصد  61که در حدود  هستند

های اعتبارات خرد زنان روستایي در استان صندوق دستاوردترین مهمبا توجه به نتایج،  کنند.تبیین مي
در ها در تحقق اهداف اجتماعي صندوق. این بدان معناست که است بودهي اجتماعگلستان، دستاورد 

بیشتر  تأکیدگیری و توان به جهتاین نتیجه را مي اند.داشتهبیشتری موفقیت مقایسه با سایر اهداف 
. استها نیز گیری آننسبت داد که از جمله اهداف مهم شکل مذکوراهداف بر تحقق ها صندوق

، رحماني و (Vadakarasseril Anandan, 2009) واداکاراسریل آناندانچون  یدیگرمحققان 
، (Soroshmehr et al., 2010)مهر و همکاران سروش ،(Rahmani et al., 2010)همکاران 

، (Ghanbari and Nouri, 2017) قنبری و نوری ، (Samian et al., 2016) سامیان و همکاران
، (Saeidi et al., 2018)سعیدی و همکاران ، (Mozaffari and Ziaee, 2017)مظفری و ضیایي 

 ,Ahmadi and Fakur)، احمدی و فکور (Nematollahi et al., 2019)الهي و همکاران نعمت

خود به دستاوردهای اجتماعي  در نتایج (Akter et al., 2021)و آکتر و همکاران  (2020
های دیگر دستاورد درصد واریانس مقدار ویژهنگاهي به اند. های اعتبارات خرد اشاره کرده صندوق
های مهم دیگر خود چون توسعه اشتغال، ایجاد موریتمأ نهیدرزمها آنکه  بیانگر این استها صندوق
خود بار آوردن اعضا، کنترل و بهجمعي، متکيعضا، توسعه فرهنگ کار های کارآفرینانه در اقابلیت

تحقق و  های روستایيخانوادهدر ثبات ایجاد ، پذیری اعضامنابع مالي، مسئولیت هدسترسي اعضا ب
بهبود  ،هاگیری آناز جمله اهداف شکلاین در حالي است که  .اندکمتر موفق بوده برابری جنسیتي

صورت خوداشتغالي و کارآفریني،  به وجود آوردن اشتغال بهو زنان کاهش بیکاری  و اقتصادی توضعی
 ت.  در بازار کار اس این گروه تهای اجتماعي و کاهش فقر و همچنین افزایش مشارکنابرابری رفع

های اعتبارات خرد زنان روستایي در استان فعالیت صندوقنتایج تحقیق نشان داد موانع  همچنین
، فردیاعتمادی، فقدان حمایت دولتي، بي ،مشارکت شاملعامل  دهبه ترتیب اهمیت گلستان 
، پوشش و مخاطرات کنترل ، وابستگي و عدم استقلال، فقر خانوادگي، فقداناقتصادی -فرهنگي

های اعتبارات خرد زنان روستایي فعالیت صندوقموانع درصد واریانس کل  6/63که در حدود  هستند
ر اولویت اول قرار گرفته است. مانع مشارکت دبا توجه به نتایج، عامل  کنند.تبیین ميرا 
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به عدم مشارکت  مربوطهای اعتبارات خرد زنان روستایي فعالیت صندوقمانع عمده  ،دیگر عبارت به
که بخشي از آن ناشي از فقدان منزلت و  استهای خانواده، روستا و صندوق گیریتصمیمزنان در 

ساز عدم اعتماد آنان به زمینه ،فقدان مشارکت . علاوه بر این،استجایگاه مناسب برای زنان در روستا 
توسط  دهپرهزینه و زیاننتیجه ادامه معاملات کننده منابع درآمدی و دره ایجادوسیل عنوانبهصندوق 
و همکاران  مهرسروشه نتایج این بخش از تحقیق در مطالعشود. سیس صندوق ميرغم تأآنان علي

(Soroshmehr et al., 2010) های اعتبارات خرددیگر فعالیت صندوقز موانع شده است. ا تأیید، نیز 
ها، و سرمایه اندک آن هادولت از صندوق يکاف تیحما عدم. استفقدان حمایت دولتي مربوط به 

ها صندوقاز سوی  کسب و کار سودمند کی یاندازراه یبراای را برای اعطای وام با مبلغ پایین زمینه
ترین هدف صندوق یعني اشتغال زنان و ایجاد کسب و کار را ای که مهمرا فراهم ساخته است به گونه

کارشناسان به محل و کمک به حل  يمراجعه کاف عدمحال، الشعاع قرار داده است. درعینتحت
از صندوق )زمان  يافتیبازپرداخت وام درهای نامناسبي در ، منجر به اتخاذ شیوهمشکلات صندوق

صالحي های این یافته با یافته ها شده است.از سوی مدیریت آن در دادن وام ضیتبعو  پرداخت و..(باز
 (Mutambanadzo et al., 2013)موتامبانادزو و همکاران و  (Salehi et al., 2016) و همکاران

اعتمادی است. این مانع ناشي از عملکرد مدیریت، بي ،هامانع دیگر فعالیت صندوقهمخواني دارد. 
 زهیانگکه موجب شده است زنان  که با صندوق در ارتباطند ي استکارکنان دولت کارکنان صندوق و

احساس حال از نوعي عدم داشته، درعین پول خود در صندوق یگذارهیانداز و سرماپس یبرا ينییپا
خود در صندوق نیز برخوردار باشند. نتیجه این انگیزه پایین  پول یگذارهیو سرما زانداپسبرای  تیامن

نتایج این است.  شرفتیها به پآن لیزنان به وضع موجود و عدم تما تیرضاو عدم احساس امنیت، 
و همکاران ، قرباني (Soroshmehr et al., 2010) و همکاران مهرسروشبخش با نتایج مطالعه 

(Ghorbani et al., 2011)،  فلسچنر و کني(Fletschner and Kenney, 2014)  صالحي و و
شناختي، از جمله موانع دیگر صندوق مانع روان. مطابقت دارد (Salehi et al., 2016)ان همکار

بودن سطح  نییپاو خلاقیت در زنان و ابتکار قدرت عدم وجود اعتبارات خرد زنان بوده است. 
تلقي زنان سودمند توسط  یکسب و کارها یاندازراه نهیدرزمتواند مانع مهمي آنان، مي لاتیتحص

. استاندازی کسب و کار توسط زنان راه نهیدرزمشود که به معنای عدم تحقق مناسب هدف صندوق 
و  (Soroshmehr et al., 2010)و همکاران  مهرسروشنتایج این بخش از تحقیق در مطالعات 

مانع  ،هاشده است. از موانع دیگر صندوق تأییدنیز  (Salehi et al., 2016)صالحي و همکاران 
رغم دریافت وام از است که موجب شده است زنان روستایي عضو صندوق علي اقتصادی -فرهنگي
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شود در زنان این احساس ایجاد کسب و کار مستقل اقدام کنند. این مانع موجب ميصندوق، نتوانند به 
شان در صندوق، بیشتر مستلزم صرف هزینه است تا سود و وجود آید که عضویت و فعالیته و تلقي ب

یزه زنان برای ایجاد واحدهای منافع. نتیجه وجود این مانع و بروز این تلقي و احساس، کاهش انگ
این یافته های اعتبارات خرد است. تولیدی و کسب و کار و تحقق هدف اشتغال و کارآفریني صندوق

 Fletschner and)و فلسچنر و کني  (Ghorbani et al., 2011)و همکاران  قربانيهای با یافته

Kenney, 2014)  .توان به پیشینه تاریخي حاکمیت مانع وابستگي و عدم استقلال را ميمطابقت دارد
یي و در اختیار داشتن منابع مالي خانواده نزد مردان نسبت روستا یهادر خانواده یفرهنگ مردسالار

است. استمرار این  و..( لی)فام يخارج يزنان به منابع مال يوابستگ استمرارد. نتیجه این امر دا
ها و کنترل اندک زنان بر منابع مالي خانواده دلیل پایین بودن مبلغ وام اعطایي صندوقه وابستگي ب

 مطابقت دارد.، (Ghorbani et al., 2011)و همکاران  قربانينتایج این بخش با نتایج مطالعه است. 
های اعتبارات خرد تلقي ترین موانع تحقق اهداف صندوقیکي از مهم عنوانبهي، مانع فقر خانوادگ

گذار است. فقر تأثیرهای اعتبارات خرد شود که در نوع خود در ایجاد بسیاری از موانع دیگر صندوقمي
اقتصادی خانواده از جمله عواملي است که بازپرداخت اقساط وام دریافتي توسط زنان را با مشکل 

نتیجه موجودی صندوق را کاهش داده، پرداخت وام به سایر اعضا را نیز با مشکل در .سازدمواجه مي
شود دختران با هدف کمک به فقر خانواده عاملي است که باعث مي ،سازد. علاوه بر اینمواجه مي

اد صندوق شده به واسطه ایج ل نموده و در کسب و کارهای ایجاداقتصاد خانواده اقدام به ترک تحصی
مطابقت دارد.  (Deyhim and Vahabi, 2003) دیهیم و وهابيهای درگیر شوند. این نتیجه با یافته

های دریافتي از مانع فقدان کنترل به عدم کنترل زنان بر منابع مالي تحت اختیار خود نظیر وام
های رد. در این صورت به دلیل فقدان مهارت فني کافي نزد زنان روستایي، وامصندوق اشاره دا

های تولیدی و ایجاد کسب و کارهای کارآفرینانه که در خدمت فعالیتدریافتي از صندوق به جای این
 گیرد و برای خرید وسیله نقلیه، خرید جهیزیه، سفرقرار گیرد، در اختیار همسر یا فرزندان آنان قرار مي

 Taleb and) طالب و نجفي اصل های این یافته با یافتهشود. و مواردی از این قبیل هزینه مي

Najafi Asl, 2007)  و گوتز و گوپتا(Goetz and Gupta, 1996) ودن مطابقت دارد. پایین ب
های کسب و کار مهارت نهیدرزمهای آموزشي تسهیلات مالي اعطایي از سوی صندوق و کمي دوره

گیری کسب و کارهایي را شکل چون بازاریابي، مدیریت، حسابداری و.... برای زنان روستایي، زمینه
ه شرایطي، بهای آن است. طبیعي است در چنین سازد که وجود مخاطرات یکي از ویژگيفراهم مي

های کسب و کار، آنان نتوانند در بازار رقابت چندان موفق عمل کنند. علاوه بر دلیل فقدان مهارت
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ای را منابع مالي از سوی اعضا زمینه تأمینها و نیاز آنان به فقدان حمایت مالي دولت از صندوق ،این
سازد که از توان مالي کافي برای فراهم مي درآمدکمو  ریفقزنان روستایي  دادنجهت در حاشیه قرار 

نتیجه ایجاد صندوق به ت اقساط وام برخوردار نیستند. درحق عضویت و گرفتن وام و پرداخ تأمین
وظیفه ممکن است که منجر نخواهد شد درآمد روستا د وضعیت و موقعیت زنان فقیر و کمبهبو
 Mahajan) های ماهاجان و رامولاکننده یافتهتأیید نتیجهاین دار باشند. عهده نیزرستي خانوار را سرپ

and Ramola, 1996)  .است 
ها در سطح استان چه بیشتر اهداف صندوقتحقیق و با هدف تحقق هر هاییافتهبا توجه به 

 پیشنهادهای زیر قابل طرح است:
، اشتغال در تحقق اهداف مرتبط با ی مورد مطالعههاصندوقکمتر با توجه به توفیق  -

بر منابع  يکنترل و دسترس، اتکا به خود، نانهیمهارت کارآفرگیری ي، شکلجمع یدیتولهای فعالیت
گیری جهتضمن توجه به شود ي، توصیه ميتیجنس یبرابرو ثبات خانواده پذیری، ي، مسئولیتمال

های ، تحقق اهداف مرتبط با زمینهای متوازنگونهه ر تحقق تمام اهداف بهای آتي صندوق بفعالیت
 مدنظر يآموزشهای و کارگاه هاشرکت در دوره یها براآن قیتشوو  بر آموزش اعضا تأکیدنامبرده با 
 قرار گیرد. 
ها به آن شتریهرچه ب يدسترس منظوربه یيروستا ناه زنببهره کم تاعتباراو م وا یاعطا  -

 . های تولیدی جمعي و کارآفرینانهوکار کسب یاندازراهاشتغال و  یبرا هیاول هیسرما

ها و شود زمینه، پیشنهاد ميهادر روند فعالیت صندوق مشارکت اهمیت بیشتربا توجه به  -
و  صندوقخانواده، های گیریبسترهای فکری و عملي لازم برای ارتقا مشارکت آنان در تصمیم

های خانواده، گیریدر مورد چگونگي مشارکت در تصمیم اعضا در این مورد آموزشفراهم آید.  روستا
، های صندوقها و فعالیتای برنامهاخذ نظرات آنان در تمامي مراحل طراحي و اجر، صندوق و روستا

 يگروه یهاب تشکللدر قا ژهیوبه یيروستا زنان یاشده و شبکهینهاد داریپا طرواب تیکمک به تقو
  .شودتوصیه مي یدیتول یهازنان و شبکه یهاانجمن، اهيهمچون تعاون ياجتماع یهاو شبکه

با هدف ایجاد اعتماد بیشتر اعضا به صندوق و تحقق اهداف آن، لازم است کارشناسان واحد زنان  -
را سرلوحه  هاها و رسیدگي به مشکلات آنروستایي سازمان جهاد کشاورزی مراجعه کافي به صندوق

 کار خود قرار دهند. 
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